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OGGETTO: Assegnazione cambi mrno e reperibititd anno 2011.

- ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
DELLA PUBBLICA SICUREZZA
-Ufticio Affari Gensrali e Personale
-Ufficio Analisi, Programmi e Documentazione
-Ufficio Ordine Puhblico
-Ufficio Relazioni Esterne e Cerimoniale
-Ufficio peri Servizi Tecnico~-Gestionali
-Segreteria Tecnica del Programma Operativo
“Sicurezza per lo Sviluppo del Mezzogiorno d'Ttalia™
-Uffieio per gli tnterventi di Sviluppo delle Attiviti Amministrative
- ALL'UFFICHO PER LAMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
- ALL'UFFICIO PER IL COORDINAMENTO
E LA PIANIFICAZIONE DELLE FORZE D) POLIZIA
- ALLUFFICIO CENTRALE ISPETTIVO
~ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI
DELLA POLIZIA DI STATO
- ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE
- ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE
- ALLA DIRBEZIONL CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER |
REPARTI SPECIALLI DELLA POLIZIA DI STATO y
- ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL IMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE
- ALLA DIREZIONE CENTRALE PER 1 SERVIZI ANTIDROGA
- ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
- ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLIISTITUTI DI ISTRUZIONE
- ALLA DIREZIOWNE CENTRALE DI SANITA’
-ALM\DWEHONECBWRALEDMSEWNHT%CNKOLOGSHCHﬁ
DELLA GESTIONE PATRIMONIALE
- ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
- ALL7UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER Lh
SICUREZZA PERSONALE
- ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINIE
- ALLA DIRFZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

- ALLA SCUQLA SUPLERIORE DI POLIZIA
- ALLLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO LR LE FORZE DI POLIZIA

AL ANDAANLAIPAANANAND,

- AFSIGG, QUIESTORI BELLA REPUBBLICA

- AL SHGL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA

DI STATO PRESSQO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI
DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

- AL SIG, DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO IL VATICANO

- AL SIG DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL SENATO DELLA REPLBBLICA

- AL SIG, DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI

- AL SIG. DIRIGENTE DELLCISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESS0 LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
-“PALAZZO CHIGT

- AL SIG. DPIRIGENTE DELLTISPETTORATO D1 PUBBLICA
SICUREZZA "“PALAZZO VIMINALE”
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- AL 51G, DIRIGENTE DELLUFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICHUREZZA

PRESSO LA REGIONE SICILIANA
- Al 8IGG. DIRIGENTY DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE
- Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA
- AL SIGG, DIRIGENTI DEF COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIAR]
- Al SIGG, DIRIGENT! DEI COMPARTIMENTE DI POLIZIA POSTALE

I DELLE TELECOMUNICA ZIONI

IA

- AL SIGG DIRIGENTE DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA TH STATO
= Al SIGG, DIRIGENTI DEF GABINETTE REGIONALT EINTERREGIONALL

DEPOLIZIA SCIENTIFICA
- Al SIGG. DIRIGENTI DET REPARTIE VOLO DELLA POLIZIA DISTATO
- AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO
PER I SERVIZ A CAVALLO
- AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO POLIFUNZIONALE
SCUOLA TECNICA DI POLIZIA DI SPINACETO L
- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATOR]
DELLA POLIZLIA DISTATO
- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE
DELLA POLIZIA DI STATO \
- Al S1IGG. DIRIGENT! DT REPART! PREVENZIONLE CRIMINE
- Al'SIGG. DIRETTORI DEGLIISTITUTL DI ISTRUZIONE,
PERFEZIONANMENTO ECENTRI D1 ADDESTRAMENTO
DELLA POLIZIA DI STATO
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DPIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

- ALSIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI

TEONICO-LOGISTICE B PATRIMONIALY LORG 51D
- Al SIGG. DIRIGENTT DELLE ZONE TELECOMUNIC AZIONI LORO SEDI
- Al SIGG.DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA TH STATO  LORO SEN
- AL SIG DIRETTORE DELLO STABILIMENTO

ECENTRO RACCOL'TA ARMI SENIGALLIA
- ALSIGG. DIRETTORL DEI CENTR! IH RACCOLTA REGIONALL ED
INTERREGIONALL V.EC.A LORO SEIM

©, PET CONAsCCnza:

ALLA SLEGRETERIA PARTICOLARE DEL CAPO DELLA POLIZIA

]

DIRETTORE GENERALE DELILLA PUBBLICA SICUREZZA SEDE
- ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPQ DELLA POLIZIA
CON FUNZION! VICARIE SEDE

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
PREPOSTO ALICATTIVITA' DI COORDINAMENTO

E PIANIFICAZIONE DELLE FORZE D] POLIZIA SEDE
- ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE SEDE

AAARSANAANAANNNNA

- Al SIGG. PREFETTI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI
- AL SI1G. COMMISSARIO DEL GOVERNQO PER LA PROVINCIA DI ROLZANO
- AL SIG, COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI TRENTO
- AL SIG. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALLE AUTONOMA AOSTA

VALLE D'AQSTA - Servizio Alfari di Prelettura

Con riferimento alla ripartizione annuale del numero dei cambi wrno e delle
reperibifitd per I'anne 2011, il 1avola di lavoro istituito presso guesie Dipartimento con i
rappresentanti dellc Orpanizzaziond Sindacali, ai sensi dall’art. 11, comma 8, dell’ Accordo
Nazionale Quadro, ha provveduto alla predisposizione dei nuovi criteri sogtitutivi della tabella
allegara alla circolare datata 5 giugno 2000, esplicativa de! precedente Accordo Nazionale
(Onadro.

Le lince guida che hanno carauerizzato 1 lavori del tavolo si possonb cosi sintetizzare:
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

prevedere ["assegnazione di cambi turno e reperibilitd per totti gli utfici, con criteri di
assegnazione omogenel ¢ soslanzialmente aniformi;

valorizzare gli uftiel a maggior valenza operativa;

stabilire un’assepnazione che tenga conto delle minori risorse previste, per il prossimo
triennio, per il Fonde per Iefficienza dei servizi istituzionali con il quale, si provvede,
tra I’aliro, a1 compensi per gli istituli i questione;

conlemperare, compatibilmente con i quantitativi complessivi disponibili, 1l numero
dei cambi lurno e delle reperibilitd precedentemente assegnato con guello
effetiivamente svolto negli ultimi anni;

stabilire un quantitativo annuo, rimeitendo ai singoli uffici la ripartizione nel tempo,
dei guantitativi disponibili secondo le specifiche esigenze locali;

lener presente che i quantitativi massimi annui “individuali” nox possono superare 42
cambi torni ed 1 52 turni di reperibilita.

Tenendo conto defle linee sopra indicate sono slati individuati 1 seguenii criteri:

Questure, Uffiel delle Specialita, Reparti Vole, Reparti Prevenzione Crimine,
Uabinctiji di Polizia Scientifica, Ispettorati

Il quantitative dei cambl turno & state caleolato sul numero del personale
efletiivamente in servizio. incrementato da un’ulteriore quota determinata suila base
del numcro delle carenze organiche.

Il numero delle reperibilita, in ragione della natura lunzionale dell’istituto, & stato
calcolato sulla forza organica degli uflici (quale elemento caratierizzante), assicurando
un numero standard minimo funzionale di reperibilita per ke Questure.

Inoltre assegnazioni ulteriori, sia di cambi turno che di reperibilitd. sono state previste
per le sedi provviste di strutture destinate all’accoglienza di stranieri iregolan (Cspa,
Cda, Cara, Cie);

Aleri Uffici

[ assegnazione sia di cambi turno che di reperibilith & stata determinata sulla base
dell effettivo ricorso ai due istituti negli ultimi anni, compatibilmente con i quanjitativi
co nlplessi vamente disponibili.

Si coglie I'occasione per richiamare Pattenzione delle SS.LL. sulla necessitd che il

ricolso aglijstitt in oggetio avvenga nel rigoroso rispetlo dela foro natura e finalild, ndnehé
dei presupposti ¢ delle condizioni stabilii dalle norme (arit. 11 ¢ 18 AN.GQ. ) ¢ richiamali
dalte refatve cireolari.



BIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

In particolare st ricorda ehe alla reperibilitd non pud farsi ricorso per i servizi mrerni
ed esterini stabilmente organizzar! in turd che coprono Uintera giornara, € che nella quota
assegmata vanno comprese la reperibilita di cui all*art. 64 L. n. 121/1981, oltre alla reperibilita
di cujallart. I8 dell’ AN.Q. e le c.d. chiamate per intervento di cui all’art. 3 ¢. 2. deil’ Accordo
per il Fondo dei servizi istituzionali.

Pertanto. poiché il ricorso ai cambi turno ed alle reperibilitd non potra supcrare i
quantitativi assegnati, sard cura degli uffici, nel pitt ampio contesto di ottimizzazione
dell’impicgo delle risorse disponibili e degli accordi previsti, operare una corretta e ponderata
ripartizione nel corso dell’anno.

A tal fine, a cura di questo Dipartimento, nei mesi di maggio ¢ di ottobre del prossimo
anno, verra avviato un monitoraggio per seguire "andamento dell’utilizzo dei cambi turno e
delle repenbilitd da parie dephi uflici.

Inoltre. si informa che 'Ufficio per le Relazionl Sindacali provvederd, a breve, ad
inviare le schede relative ai guantitativi di cambt finmo e reperibilith previsti per codest
Uffici.

81 confida nefla consueta attenzione delle SS.LL. nel dare applicazione alla presente
cireolare.

(la Polizia
2la Pukblica Sicurezza
nelli

H Capo d,
Direttore Generale/d
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