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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZICNE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

PREFETTI DELLA REPUBBLICA

COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI
COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI
PRESIDENTE REGIONE AUTONOMA - SERV. PREFET. VALLE D'AOSTA

QUESTORI DELLA REPUBBLICA

DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELEA POLIZIA DI STATO
PRESS0 LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI SICUREZZA
DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO iL
VATICANO

DIRIGENTE DELL'ISPETFORATO DJ PUBBLICA SICUREZZA PRESSO 1L
SENATO DELLA REPUBBLICA

DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO Di PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA
CAMERA DEI DEPUTATI

DIRIGENTE DELL/ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEJ MINISTRI- PALAZZO CHIGI

DIRIGENTE DELL'ISPEITORATO DI PUBBLICA SICUREZZA *“PALAZZO
VIMINALE"

DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECTALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA PRESS0O
LA REGIONE SICILIANA

DIRIGENTI DEI COMPARTIMENT! DELLA POLIZIA STRADALE
DIRIGENTI DELLE ZONE Di POLIZIA DI FRONTIERA

DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTOQ E
CENTRI D1 ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DISTATO

CAPO DELLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTQ -~ UFFICIO PER | SERVIZI
TECNICO-GESTIONALI

DIRIGENT] DEI COMPARTIMENT! DI POLIZIA FERROVIARIA

DIRIGENTI  DE! COMPARTIMENT! DI POLIZIA POSTALE E

TELECOMUNICAZIONT
DIRIGENTI DEi REPART! MOBIL] DELLA POLIZIA DI STATO

DIRIGENT) IDELLE ZONE TELECOM UNICAZIONI

DIRETTOR! DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DISTATO

LOC £ PEL

Roma, 25 marzo 2015
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DIFARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

AISIGG. DIRIGENTIDEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DISTATO LORO SED]
AL 5IG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
AISIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED INTERREGIONALI LORO SEDI
V.E.CA.
AL 5IG. DIRIGENTE DEL REPARTO A CAVALLO DELLA POLIZIA DISTATO ROMA
AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE NATPOLI
AISIGG. DIRIGENTIDEI GABINETTI INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTI FICA LORO SEDI
AL SIG. DIRETTCORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI DELLA POLIZIADI LA SPEZIA
STATO
AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SED1
AlSIGG. DIRIGENTISCALI AERE] LORO SED]
AISIGG. DIRIGENTLSCALI MARITTIMI LORQ) SEDI
AISIGG. DIRIGENT! SCALI MARITTIMI ED AEREI | _ LOROQ SED]
AL SIG. DIRIGENTE DELSERVIZIO DIRIGENTI DIRETTIVI ED ISPETTORI SEDE
AlSIG, DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE TECNICO SCIENTIFICO E SEDE
PROFESSIONALE
AISIG. DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOVRINTENDENTI! ASSISTENTI ED AGENTI SEDE
OGGETTO: Circolare INPS n. 63 del 20 marzo 2015

Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 16 dicembre 2014
- Adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi
della speranza di vita

Sulla Gazzetta Ufficiale n, 301 del 30 dicembre 2014, in attuazione di quanto disposto
dall’articolo 12, comma 12 bis, del decreto-legge 30 luglio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, & stato pubblicato il Decreto direttoriale del
Ministero dell’Economia e delle Finanze di concerto con il Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali del 16 dicembre 2014, recante disposizioni in materia dj adeguamento dei
requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di vita.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE FER LE RISORSE UMANE
Con guesto provvedimento, fermo restando I'adeguamento gia previsto dal 1° gennaio
2013 { + 3 mesi ), viene disposto che, per il triennio 2016 - 2018, 'adeguamento agli incrementi
della speranza di vita dei requisiti di accesso alla pensione & quantificabile in un aumento pari a
quattro mesi.

L*INPS con Circolare n. 63 del 20 marzo 2013, allegata, ha impartito le istruzioni per
una cotretta applicazione delle disposizioni sopra riportate e, al punto 3 della medesima
circolare, ha fornito, in dettaglio, le specifiche indicazioni per il personale appartenente al
Comparto Sicurezza, Difesa ¢ Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco.

Pertanto, a decorrere dal 1° gennaio 2016 e fino al 31 dicembre 2018, per coloro che
matureranno i} diritto a pensione nel triennio in questione, ai requisiti anagrafici e/o contributivi
prescritti per la maturazione del diritto al pensjonamento con una delle tipologie vigenti per il
personale della Polizia di Stato, dovranno essere aggiunti ulteriort quattro mesi.

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

Pensione di anzianita.

ANNO REQUISITI FINESTRA. MOBILE
2ME 40+ 3 15
2016 40+7 15
2017 40+ 7 15
2018 40+ 7 15
2015 57 + 3 ¢ 35 anni servizio 12
2016 57 + 7 e 35 anni servizio 12
2017 57 + 7 & 35 anni servizio 12
2018 57 + 7 e 35 anni servizio 12
2015 53 + 3 & max anzignita al 31/12/2011 12
2016 53 + 7 & max anzianita al 31/12/2011 12
2017 53 + 7 e max anzianita al 31/12/2011 12
2018 33 + 7 e max anzianita al 31/12/2011 12
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

A

Pensioni di Vecchiaia.

Come gia precisato nella Circolare n. 333H/G49 del 10 gennaio 2013 “if
colfocamento a riposo d'ufficio, a decorvere dal 1° gennaio 2013 continun ad avvenire inn corrispondenza
dell’etd massina per la permanenza in servizio, cosi come fissata dai singoli ovdinanenti ¢ non adeguakn
agli incrementi della speranza di vita, nell’ ipotesi in cui al compimento di detto limite di et risultino gii
soddisfatti 1 requisiti prescritti per il diritto a pensione”.

1 limiti di eta previsti dal D.Lvo. 334/200 sono i seguenti:

» Dirigente Generale. 65 anni
¢ Dirigente Superiore 63 anni
s  Qualifiche Inferiori 60 anni

Pertanto se il dipendente alla data di maturazione del limite di eta ha gia maturato i
requisiti previsti per il conseguimento della pensione di anzianita, e “ sono esauriti” gli effett
della finestra maobile, cessera dal servizio ai predetti limiti di eta.

Di converso, “qualora il dipendente raggiungna il lndte di eba previsto in relazione alla qualifica l di
appartenenza e non abbin,  gid mafurate 1 requisiti previsti per la pensione di anzianita, il requisito
anagrafico previsto per I'nccesso al pensionmnento df vecclinia deve essere incrementato di 3 mesi.( 7 mesi
dal 2016) + 1 anno

ANNO REQUISITI FINESTRA. MOBILE
2015 60/63/65 +3 12

2016 B80/83/65 +7 12

2017 60/63/65 +7 12

2018 60/63/65 +7 12

Pertanto, in mancanza dei requisiti dell’anzianita il dipendente prolunghera il servizio
fino alla maturazione di uno dei requisiti previst tra:
A, limiti ordinamentali + 3 0 7 mesi + finestra mobile
B. pensione di anzianita + finestra mobile,

In buona sostanza al raggiungimento del primo requisito utile il dipendente verra collocato
a riposo per raggiunti limiti dli eta

Sirichiqma_la rilevanza della materia in argomento e si prega di favorire ln massima

diffusione a_tutti i gipendents

IL DIRETTORE CENTRALE
Mazza




