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BHPARTIMENTO DELLA FUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Posizione n. 333/H/N43 Roma, 11 i ADR 9y

e
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OGGETTO:  Atiivazione del servizio di consultazione on line dello stato delle richieste di
parere inserite sulla piattaforma web del Comitato di Verifica per le Cause di

Servizio.
AISIGG. PREFETTIDELLA REPUBBLICA LORO SEDI
AL SIG COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA B BOLZANO
AL SIG. PRESIDENTE REGIONE AUTONOMA - SERV. PREFET. VALLE D'AOSTA AQSTS
AL SIGG QUESTOR] DELLA REPUBBLICA LORO SEDI
AL SI1G. CAPO  DELLA  SEGRETERIA DEL  DIPARTIMENTO DELLA  PUBBLICA SEDE
SICUREZZA
AL SIG, DIRIGENTE DELLUFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO PRESSO
LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI SICUREZZA DELLA ROM A
PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA £
AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO L. ROMA
VATICANDG
AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO 1L ROMA

|

SENATO DELLA REPUBBLICA
AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSQ LA  ROMA

CAMERA DEI DEPUTATI
ALSIG.  DIRIGENTE DELLUISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - PALAZZO CHIGH ROMA
ALSIG.  DIRIGENTE DELLISPETTORATC DI PUBBLICA SICUREZZA “PALAZZO SEDRE

VIMINALE™
ALSIG.  DIRIGENTE DELL UFFICIO SPECIALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA PRESSO

LA REGIONE SICILIANA PALERMO
AFSIGG.,  DEIGENTI DEI COMPARTIMENTI DELLA POLIZIA STRADALE LORQ SEDI
AISIGG.,  DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI
AISIGG.  DIRETTORt DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTO E

CENTRI Dt ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AISIGG.,  DIRIGENT! DEI COMPARTIMENTI Di POLIZIA FERROVIARIA LORQ SED}
ATSIGG. DIRIGENT: DEI  COMPARTIMENTI DI POLIZIA  POSTALE &

TELECOMUNICAZION LORO SEDI
AISIGG.,  DIRIGENT! DEF REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
ALSIGG.  DIRIGENT: DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SIWCUREBEZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Al SIGG. DIRIGENT! DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI SYATO LORO SEDI

ATSIGG,  DIRIGENT! DEF GABINETTI REGIONALI ED INTERREGIONALL LORG SED!
Di POLIZIA SCIENTIFICA

AL SIG, DIRETTORE DELLO STABILIMENTQ E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA

AISIGG,  DIRETTORI DEI CENTRI DF RACCOLTA REGIONALL ED INTERREGIONALI  LORO SEDI
V.ECA

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO PER [ SERVIZ] LADISPOLI
ACAVALLO R

AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE DELLA POLIZIA DI NAPOIZ

STATO

AL 8IG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI LA SPEZIA
STATO

AISIGG.  DIRIGENT! DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SED

Com’¢ noto, il Servizio Trattamento di Pensione ¢ Previdenza di questa Direzione Centrale
gestisce i procedimento di riconoscimento di dipendenza da causa di servizio per le lesioni ed
infermita subite dal personale della Polizia di Stato ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 29 ottobre 2001, n. 461.

in particolare, per la definizione dei procedimenti di riconescimento, Particolo 11 del citato
d.P.R. n. 461/2001 prevede "acquisizione, da parte dell’ Amministrazione, del parere del Comitato
di Verifica per le Cause di Servizio, organo consultivo che opera presso il Ministero dell’Economia
e delle Finanze.

Con nota del 21 marzo 2019 il citato Dicastero ha comunicato Pattivazione del servizio di
consultazione on line dello state delle richieste di parere inserite sulla piattaforma web CVCS al
quale il personale deila Polizia di Stato interessato potrd accedere per visualizzare lo stato di
trattazione delle proprie richieste di parere gid trasmesse dal predetto Servizio Tratlamento di
pensione e Previdenza, peraltro portate a conoscenza degli interessati tramite gii Uffici di
appartenenza,

Si riportane, di seguito, le indicazioni procedurali fornite dal predetto Dicastero.

"Il servizio, gid in esercizio, previa autenficazione affraverso SPID di Iivello 2 sul
portale web CVCS, consente di verificare lo stato di lavorazione presso il succita'o Comitato
della propria domanda di riconoscimento di causa di servizio, visualizzando:

* il numero della posizione attribuita alla richiesta:
» g data di arrivo ol CVCS;
* [o stato della fase istrurtoria;

 la data di pubblicazione del parere del Comitato sulla piattaforma web CVCS.
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DIFPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALYE PER LE RISORSE UMANE

Pertanto chi sarg interessaio a consultare lo stao della propric demanda dovra
disporre di una connessione internet, allu quale poird accedere da gualsiasi dispositivo (PC,
cellulare ete. eic.) e di un browser (un motore di ricerca del iipo Explorer o equivalenti) che ghi

consenta dif raggiungere la relativa paging web, digitando il link hups:Zoves.mef corviltieese,
nonché esseve in possesso dello SPID che ne atiesti identita,

Si comunica, altresi, che # link di accesso  al  portale web CVCS
fups eves mef gov itfcese € stato pubblicato nella sezione servizi on line del DAG
thtip v dag mefgov.it'servizi-e modidisticasservizi-on-linzi nella paging web di guesto
Dipartimenio dedicata al Comitato di Verifica:

(s dag mel gov itdipartimentoscomitato_commissionizComiiato_di verifica_per v caus di
seryizio) nella quale sono fornite indicazioni riguardo Dattivazione e le modalita di utilizzo del
miovo servizio on line. "

Unitamente ai servizio istituito dal M.EF., presso il Servizio Trattamento di Pensione e
Previdenza, sito in Roma, Via Agostino Depretis, n. 45/A & attivo, per le informazioni all’utenza
e 'accesso agli atti, un Ufficio Relazioni con il Pubblico con il seguente orario di ricevimento:
lunedi, mercoledi e venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,30, e per le informazioni telefoniche it
martedi e venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,30 al seguente numero 06/46536900.

Si richiama la rilevanza della materia in argomento e si prega di favorire la massima
diffusione a tutti i dipendenti.




