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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

N. 333-AGG/numero del protocollo Roma, data del protocollo
OGGETTO: servizi di sicurezza e soccorso in montagna a cura della Polizia di Stato.

Stagione invernale 2026/2027.
Trasmissione piano e presentazione delle istanze.

ELENCO IN ALLEGATO |

In occasione della prossima stagione invernale, nelle localitd a maggiore
vocazione turistica, saranno attuati specifici servizi di sicurezza e soccorso in montagna,
con ["obiettivo di fornire una risposta alla domanda di sicurezza nel particolare contesto
dei comprensori turistici.

In linea di sostanziale continuita con il passato e considerata altresi |'esigenza di
razionalizzazione delle risorse disponibili, il piane nazionale per la stagione invernale
2026/2027 prevede 'impiego di complessivi 232 operatori, ripartiti nelle localita
montane di cui all’elenco in allegato 2.

Ferma, inoltre, I'esigenza di assicurare adeguati standard di efficienza del
servizio, per tutte le stazioni sciistiche, & stata confermata la programmazione della
presenza di almeno 3 operatori della Polizia di Stato, con I’eccezione di Sarnano (MC),
Terminillo (RI) e Campitello Matese (CB), ove i Questori delle rispettive province
possono disporre anche di personale gia abilitato ai servizi in argomento,
evidenziandosi altresi che, per quanto riguarda le stazioni dell’Etna (CT), considerato
che il versante Sud non risulta attivo da alcune stagioni, verra considerata stazione unica
quella di Etna Nord.

La presenza di almeno 3 operatori ¢ finalizzata a contemperare la continuita del
servizio con la fruizione del riposo settimanale, senza eccezione alcuna, durante la loro
permanenza nelle rispettive localitd montane di servizio.

Tenuto conto dell’esperienza delle passate stagioni, nelle uniti operative
composte da 4 o piu dipendenti, & previsto di massima ['impiego di almeno un ufficiale
di polizia giudiziaria, laddove disponibile.

[l servizio potrebbe avere inizio a partire dalla prima decade del mese di
dicembre p.v,, in relazione all’apertura degli impianti e all’innevamento delle piste,
fino, presumibilmente, al termine del mese di aprile, con le relative diversificazioni in
relazione alle condizioni climatiche.

Le domande degli operatori verranno valutate secondo graduatoria, in
riferimento ai titoli ed ai criteri di cui al “Regolamento per !'attivita di sicurezza e
soccorso in montagna effettuata dagli operatori della Polizia di Stato in possesso della
specifica abilitazione”, adottato con decreto del signor Capo della Polizia-Direttore
generale della pubblica sicurezza del 14 agosto 2023, compatibilmente con le esigenze
di servizio e di funzionalita degli uffici/reparti dell’ Amministrazione ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del predetto Regolamento.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

A tal riguardo, si precisa che nella determinazione del contributo da fornire per
'espletamento dei servizi in argomento, come per le recenti passate stagioni invernali,
non si terrd conto delle aliquote massime di operatori impiegabili per ciascun ufficio o
reparto, ferma restando, in ogni caso, la necessitd di contemperare 'esigenza di
assicurare i predetti servizi con quella di preservare la capacita operativa e efficienza
degli uffict.

Come di consueto, al fine di garantire un’equa rotazione del personale
interessato a svolgere il servizio di specie, verra data precedenza a coloro che, sulla base
dei criteri adottati per la composizione dei ream operativi, non abbiano svolto servizio
nella precedente stagione invernale ¢ che siano in possesso dei titoli tecnici previsti.

Al riguardo, si comunica che, per la stagione invernale 2026/2027, le
domande di impiego — corredate dalla relativa documentazione ¢ compilate secondo le
modalitd di cui alla circolare N.50G0/C/AA2/2836 del 16 febbraio 2010 — dovranne
essere presentate entro il 19 ottobre 2026.

E fatto obbligo agli istanti di indicare un numero minimo di tre ed un
massimo di cinque localitdh montane ove espletare il servizie, in ordine di
preferenza.

Gli uffici di appartenenza avranno cura di inoltrare entro la medesima data le
istanze, complete di documentazione allegata, alla Direzione centrale per le risorse
umane e, per conoscenza, al Centro addestramento alpino di Moena, agli indirizzi di
posta elettronica certificata:

- dipps035.0902@pecps.interno.it
- dipps724.0200@ pecps.poliziadistato.it

Nella trasmissione delle istanze, eventuali pareri negativi dovranno essere
motivati e circostanziati, evitando generici riferimenti alla carenza delle risorse
disponibili degli uffici.

Il mancato rispetto dei termini per la presentazione delle istanze e la mancanza
dei requisiti determinano I'esclusione dalla procedura di selezione.

Si confida nella massima consueta collaborazione delle SS.LL. nel dare
massima ¢ tempestiva diffusione al contenuto della presente al personale
interessato, anche a quello assente a qualsiasi titolo.

IL DIRETTO TRALE
Foftion.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

ALLEGATO 1

“ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALLUFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE

DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALLPUFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA

PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALLUFFICIO CENTRALE ISPETTIVO E AUDIT ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA

CRIMINALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI

PREVENZIONE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA
STRADALE, FERROVIARIA E DEI REPARTI SPECIALI

DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL'IMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER 1 SERVIZI
ANTIDROGA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-
LOGISTICI E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE
FINANZIARIE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA
POLIZIA DI STATO OMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA
SCIENTIFICA E LA SICUREZZA CIBERNETICA ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE
FORZE DI POLIZIA ROMA
Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE
DELLA  POLIZIA DI STATO  PRESSO LA
SOVRINTENDENZA CENTRALE DElI SERVIZI Di
SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA
REPUBBLICA ROMA



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VATICANO» ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO Di
PUBBLICA SICUREZZA «SENATO DELLA

REPUBBLICA» ROMA
Al SIG.  DIRIGENTE  DELLISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «CAMERA DEI DEPUTATI» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO Dl
PUBBLICA SICUREZZA «PALAZZO CHIGI» ROMA
AL  SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VIMINALE» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATC DELLE
SCUOLE DELLA POLIZIA DI STATO ROMA

AL SIiG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO
ASSISTENZA, ATTIVITA' SOCIALL SPORTIVE E DI
SUPPORTO LOGISTICO AL DIPARTIMENTO DELLA
PUBBLICA SICUREZZA ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECIALE DI
PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA REGIONE

SICILIANA PALERMO
Al SIGG. DIRIGENTT DEl COMPARTIMENTI DI
POLIZIA STRADALE LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENT! DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENT! DELLE ZONE DI POLIZIA DI
FRONTIERA LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI CENTRI OPERATIVI PER LA
SICUREZZA CIBERNETICA LORQ SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DElI REPARTI MOBILI DELLA
POLIZIA DI STATO LORO SEDIL
Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DEL  CENTRO DI
COORDINAMENTO DEI SERVIZL A CAVALLO E

CINOFILI DELLA POLIZIA DISTATO LADISPOLI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA
POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E
SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI STATO LA SPEZIA



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO

NAZIONALE DELLA POLIZIA DISTATO NAPOLI
Al SIGG. DIRIGENTI DEl REPARTI PREVENZIONE
CRIMINE LORO SEDI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
E DI PERFEZIONAMENTO E DEI CENTRI DI

ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
Al  S5IGG. DIRETTORI DE!l SERVIZI TECNICO-
LOGISTICI E PATRIMONIALI LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE
TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
Al SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI MOTORIZZAZIONE
DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E
CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
Al SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA
REGIONALIED INTERREGIONALIV.EEC.A LORO SEDI
Al SIGG. DIRETTORI  DEGLI UFFICT DI
COORDINAMENTO SANITARI LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DELLE S.1.S.C.O. LORO SEDI

€, per conoiscenia

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA-
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA
SICUREZZA ROMA

ALLA  SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE
GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON
FUNZIONI VICARIE ROMA

ALLA  SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE
GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO
ALL’ATTIVITA DI COORDINAMENTO E DI
PIANIFICAZIONE ROMA

ALLA  SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE
GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA-
DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA
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"SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA"

Stagione invernale 2026/2027

STAGIONE PROPOSTA
LOCALITA’ PROV. 2025/2026 STAGIONE DIFFERENZA
2026/2027
SESTRIERE TO 3 3 0
- BARDONECCHIA TO 4 4 0
% LIMONE PIEMONTE CN 5 3 0
5 DOMODOSSOLA VB 4 4 0
SAN DOMENICO - VARZO VB 3 3 0
PRATO NEVOSO CN 3 3 0
CERVINIA AD 5 5 0
% COURMAYEUR AQ 4 4 0
§ LA THUILE AO 4 4 0
g PILA AO 6 4 -2
VALTOURNENCHE AO 4 4 0
PASSO DEL TONALE BS 4 4 0
APRICA 50 3 4 1
- BORMIO 50 5 5 0
% CHIESA IN VALMALENCO 50 3 4 1
% LIVIGNO - MOTTOLINO SO 3 0 -3
- LIVIGNO - CAROSELLO COSTACCIA SO 0 4 4
VALDIDENTRO S0 3 0 -3
MADESIMO SO 5 3 0
ARABBA BL 6 6 0
CORTINA D'AMPEZZO BL 9 9 0
5 FALCADE BL 4 4 0
§ FALZAREGO - LAGAZUO! BL 3 5 2
5
-
SELVA DI CADORE BL 3 3 0
PALAFAVERA BL 3 3 0
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"SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA"

Stagione invernale 2026/2027

STAGIONE PROPOSTA
LOCALITA PROV. 2025/2026 STAGIONE DIFFERENZA
202672027

COLFOSCO ALTA BADIA BZ 3 3 0
OBEREGGEN BZ 4 4 0
VAL SENALES BZ 3 3 0
ALBA DI CANAZEI TN 3 3 U
ANDALO ™™ 4 4 0
CAMPITELLO DI FASSA N 4 4 0
CANAZEL ™ 5 6 l
@ CAVALESE ™ 5 5 0
§ FOLGARIA ™ 3 3 0
% FOLGARIDA - MARILLEVA TN 3 4 l
g LAVARONE ™ 3 3 0
% MADONNA DI CAMPIGLIO ™ 5 6 l
a MOENA - ALPE LUSIA BELLAMONTE ™ 3 5 0
MOENA PASSO SAN PELLEGRING kA § 3 0
PAMPEAGO ™ & 5 -1
PINZOLO ™ 4 4 0
POZZA DIFASSA (SEN JAN) ™ 3 4 |
PREDAZZO ™ 3 3 0
S. MARTING DI CASTROZZA TN 4 4 0
VIGO DM FASSA (SEN JAN) ™ 3 3 0
5 RAVASCLETTO ZONCOLAN uD 4 4 0
g § SAPPADA UD 3 3 0
5 S I SELLA NEVEA uD 3 3 0
& TARVISIO UD ry 4 0
. gxfé: + | cERRETO LAGH RE 0 3 3
MARCHE || SARNANO MO 2 2 0
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"SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA"

Stagione invernale 2026/2027

STAGIONE PROPOSTA
LOCALITA’ PROV. 2025/2026 STAGIONE DIFFERENZA
202612027
<
g ABETONE PT 5 3 0
]
1721
e VAL DI LUCE PT 3 3 0
LAZIO J TERMINILLO RI 2 2 0
CAMPO IMPERATORE AD 4 4 0
ABRUZZO | MONTE PRATELLO AD 5 5 0
OVINDOLI AQ 3 3 0
ROCCARASO AQ 6 6 0
MOLISE | CAMPITELLO MATESE CB 0 2 )
=
5 ETNA NORD cT 3 3 0
&
TOTALE OPERATORI 224 232 8
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