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DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE
UFFICIO VI – Trattamento Economico del Personale in servizio

Dipps018.1600@opecps.interno.it

PRONTUARIO

decorrenza  1° gennaio 2026

 INDENNITA' OPERATIVE
 PERSONALE DIRIGENTE  DELLA POLIZIA DI STATO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 Luglio 2026
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



I N D I C E pagina
codici 
NOIPA

Indennità di aeronavigazione piloti 1 402

Indennità supplementare di pronto intervento aereo piloti 2 410

Indennità supplementare di istruttore di volo e di specialità 3 414

Indennità di aeronavigazione funzionari osservatori di volo 4 406

Indennità di volo per specialisti 5 408

Indennità supplementare di pronto intervento aereo specialisti 6 412

Indennità di aeronavigazione paracadutisti 7 404

Indennità supplementare di impiego operativo mensile personale Nocs 8 424

Indennità di impiego operativo giornaliero personale supporto Nocs 9 451

Compenso per collaudo di aeromobili 10 472

Indennità di imbarco 11 416

Indennità di imbarco di altura 12 420

Indennità di imbarco al 50% personale supporto al dispositivo nautico CNES 13 418

Indennità supplementare di comando navale 14 422

Indennità supplementare mensile di sommozzatore 15 423

Indennità supplementare di sommozzatore giornaliera personale di supporto 16 450

Indennità supplementare di fuori sede 17 449

Indennità di comando terrestre 18 456

Trascinamento indennità di aeronavigazione piloti 19 403

Trascinamento indennità di aeronavigazione funzionari osservatori di volo 20 407

Trascinamento indennità di paracadutisti 21 405

Trascinamento indennità supplementare pronto intervento aereo piloti 22 411

Trascinamento indennità supplementare istruttore di volo e di specialità 23 415

Trascinamento indennità di volo 24 409

Trascinamento indennità supplementare pronto intervento aereo specialisti di volo 25 413

Trascinamento indennità di imbarco 26 417

Trascinamento indennità di imbarco di altura 27 421

Trascinamento indennità di imbarco al 50% 28 419

Indennità di impiego operativo  Forze Armate art.2 L.78/83                                   
(base di calcolo per operative) 29



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

402

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.500,55 P 32

Dirigente Superiore 1.401,61 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.401,61 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.302,66 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.203,71 P 54

Primo Dirigente 1.203,71 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.401,61 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.302,66 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.203,71 P 53

Vice Questore 813,80 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.401,61 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.302,66 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.203,71 P 48

Vice Questore Aggiunto 751,61 P 49

190% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
Articolo 5 legge 78/83
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n.1

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PILOTI

IMPORTO   MENSILE   
LORDO

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

410
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 22,38 671,30 P 32

Dirigente Superiore 20,90 627,04 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 20,90 627,04 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 19,43 582,77 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 17,95 538,50 P 54

Primo Dirigente 17,95 538,50 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 20,90 627,04 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 19,43 582,77 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 17,95 538,50 P 53

Vice Questore 12,14 364,07 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 20,90 627,04 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 19,43 582,77 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 17,95 538,50 P 48

Vice Questore Aggiunto 11,21 336,25 P 49

85% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
Art. 13 legge 78/83
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 2

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

414

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 52,65 1.579,52 P 32

Dirigente Superiore 49,18 1.475,38 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 49,18 1.475,38 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 45,71 1.371,22 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 42,24 1.267,06 P 54

Primo Dirigente 42,24 1.267,06 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 49,18 1.475,38 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 45,71 1.371,22 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 42,24 1.267,06 P 53

Vice Questore 28,55 856,63 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 49,18 1.475,38 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 45,71 1.371,22 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 42,24 1.267,06 P 48

Vice Questore Aggiunto 26,37 791,17 P 49

200% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)

art.13 legge 78/83

Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n.3

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE ISTRUTTORI DI VOLO E SPECIALITA'

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

406
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.026,69 P 32

Dirigente Superiore 959,00 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 959,00 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 891,30 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 823,59 P 54

Primo Dirigente 823,59 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 959,00 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 891,30 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 823,59 P 53

Vice Questore 556,81 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 959,00 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 891,30 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 823,59 P 48

Vice Questore Aggiunto 514,26 P 49

130% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.5 legge 78/83

Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)

pagina 4

Tabella n.4

 INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER FUNZIONARI OSSERVATORI DI VOLO

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 16  luglio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

408
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.184,64 P 32

Dirigente Superiore 1.106,54 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.106,54 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.028,42 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 950,30 P 54

Primo Dirigente 950,30 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.106,54 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.028,42 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 950,30 P 53

Vice Questore 642,47 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.106,54 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.028,42 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 950,30 P 48

Vice Questore Aggiunto 593,37 P 49

150% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)

art.6 legge 78/83
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

Tabella n.5

 INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

412

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 19,74 592,32 P 32

Dirigente Superiore 18,44 553,27 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 18,44 553,27 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 17,14 514,21 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 15,84 475,15 P 54

Primo Dirigente 15,84 475,15 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 18,44 553,27 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 17,14 514,21 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 15,84 475,15 P 53

Vice Questore 10,71 321,24 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 18,44 553,27 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 17,14 514,21 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 15,84 475,15 P 48

Vice Questore Aggiunto 9,89 296,69 P 49

75% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.13 legge 78/83
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n.6 

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

404

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.500,55 P 32

Dirigente Superiore 1.401,61 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.401,61 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.302,66 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.203,71 P 54

Primo Dirigente 1.203,71 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.401,61 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.302,66 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.203,71 P 53

Vice Questore 813,80 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.401,61 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.302,66 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.203,71 P 48

Vice Questore Aggiunto 751,61 P 49

190% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.5 legge 78/83 - art.13 dPR 164/2002
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 7

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PARACADUTISTI

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026



CODICE ASSEGNO 
NOIPA 

424

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.500,55 P 32

Dirigente Superiore 1.401,61 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.401,61 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.302,66 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.203,71 P 54

Primo Dirigente 1.203,71 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.401,61 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.302,66 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.203,71 P 53

Vice Questore 813,80 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.401,61 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.302,66 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.203,71 P 48

Vice Questore Aggiunto 751,61 P 49

190% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art. 9 Legge 78/83 - art.9 dpr 51/2009 - art.2 dpr 205/2025
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n.8

INDENNITA'  DI IMPIEGO OPERATIVO MENSILE  PERSONALE NOCS

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

451

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 50,02 P 32

Dirigente Superiore 46,72 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 46,72 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 43,42 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 40,12 P 54

Primo Dirigente 40,12 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 46,72 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 43,42 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 40,12 P 53

Vice Questore 27,13 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 46,72 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 43,42 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 40,12 P 48

Vice Questore Aggiunto 25,05 P 49

190% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)/30
art. 9 Legge 78/83 - art.9 dpr 51/2009 - art.2 dpr 205/2025
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   GIORNALIERO   

LORDO

Tabella n.9

INDENNITA'  DI IMPIEGO OPERATIVO GIORNALIERA PERSONALE ADDETTO AI 
COMPITI DI SUPPORTO E SANITARI NELL'AMBITO DEL  NOCS

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE ASSEGNO 
NOIPA 

472
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 94,77 P 32

Dirigente Superiore 88,52 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 88,52 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 82,27 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 76,02 P 54

Primo Dirigente 76,02 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 88,52 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 82,27 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 76,02 P 53

Vice Questore 51,40 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 88,52 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 82,27 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 76,02 P 48

Vice Questore Aggiunto 47,47 P 49

12% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.13 legge 78/83
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QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

Tabella n.10
COMPENSO PER COLLAUDO DI AEROMOBILI

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

416
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 26,50 794,90 P 32

Dirigente Superiore 24,75 742,49 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 24,75 742,49 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 23,00 690,07 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 21,25 637,65 P 54

Primo Dirigente 21,25 637,65 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 24,75 742,49 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 23,00 690,07 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 21,25 637,65 P 53

Vice Questore 14,37 431,10 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 24,75 742,49 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 23,00 690,07 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 21,25 637,65 P 48

Vice Questore Aggiunto 13,27 398,15 P 49

183% del 55% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.4 legge 78/83 
Cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità  ridotta al 55% Dpr 164/2002
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Tabella n. 11

 INDENNITA' DI IMBARCO

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

IMPORTO  
GIORNALIERO  

LORDO



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

420
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 27,51 825,30 P 32

Dirigente Superiore 25,70 770,89 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 25,70 770,89 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 23,88 716,46 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 22,07 662,04 P 54

Primo Dirigente 22,07 662,04 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 25,70 770,89 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 23,88 716,46 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 22,07 662,04 P 53

Vice Questore 14,92 447,59 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 25,70 770,89 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 23,88 716,46 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 22,07 662,04 P 48

Vice Questore Aggiunto 13,78 413,38 P 49

190% del 55% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.4 legge 78/83 - art. 13 dPR 164/2002
Cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità  ridotta al 55% Dpr 164/2002

pagina 12

Tabella n.12

 INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

IMPORTO   
GIORNALIERO   

LORDO



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

418
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 13,25 397,45 P 32

Dirigente Superiore 12,37 371,24 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 12,37 371,24 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 11,50 345,03 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 10,63 318,82 P 54

Primo Dirigente 10,63 318,82 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 12,37 371,24 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 11,50 345,03 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 10,63 318,82 P 53

Vice Questore 7,18 215,55 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 12,37 371,24 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 11,50 345,03 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 10,63 318,82 P 48

Vice Questore Aggiunto 6,64 199,08 P 49

il 50% del 183% del 55% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)
art.39 dPR 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità  ridotta al 55% Dpr 164/2002
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Tabella n. 13

 INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%                                                                                                                  
PER PERSONALE DI SUPPORTO AL DISPOSITIVO NAUTICO DEL CNES DI LA SPEZIA

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026

IMPORTO  
GIORNALIERO   

LORDO



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

422
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 7,90 236,93 P 32

Dirigente Superiore 7,38 221,31 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 7,38 221,31 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 6,86 205,68 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 6,34 190,06 P 54

Primo Dirigente 6,34 190,06 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 7,38 221,31 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 6,86 205,68 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 6,34 190,06 P 53

Vice Questore 4,28 128,49 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 7,38 221,31 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 6,86 205,68 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 6,34 190,06 P 48

Vice Questore Aggiunto 3,96 118,67 P 49

30% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)

art.10 legge 78/3
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Tabella n. 14

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI COMANDO NAVALE 

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

423
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 25,01 750,27 P 32

Dirigente Superiore 23,36 700,81 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 23,36 700,81 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 21,71 651,33 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 20,06 601,85 P 54

Primo Dirigente 20,06 601,85 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 23,36 700,81 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 21,71 651,33 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 20,06 601,85 P 53

Vice Questore 13,56 406,90 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 23,36 700,81 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 21,71 651,33 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 20,06 601,85 P 48

Vice Questore Aggiunto 12,53 375,80 P 49

190% dell'impiego operativo di base (art.2 legge 78/83)/2
art.9 legge 78/83 - art.13 dPR 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità  ridotta al 50% Dpr 254/1999
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Tabella n. 15

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

 INDENNITA'SUPPLEMENTARE  MENSILE DI SOMMOZZATORE

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 4  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE ASSEGNO 
NOIPA 

450
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 25,01 P 32

Dirigente Superiore 23,36 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 23,36 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 21,71 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 20,06 P 54

Primo Dirigente 20,06 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 23,36 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 21,71 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 20,06 P 53

Vice Questore 13,56 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 23,36 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 21,71 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 20,06 P 48

Vice Questore Aggiunto 12,53 P 49

190% dell'impiego operativo di base/30 (art.2 legge 78/83)
art.9 legge 78/83 - art.13 dPR 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità  ridotta al 50% Dpr 254/1999
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Tabella n. 16

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI SOMMOZZATORI GIORNALIERA PERSONALE DI SUPPORTO 

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   MENSILE   

LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

449
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 73,71 2.211,33 P 32

Dirigente Superiore 68,85 2.065,54 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 68,85 2.065,54 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 63,99 1.919,71 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 59,13 1.773,89 P 54

Primo Dirigente 59,13 1.773,89 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 68,85 2.065,54 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 63,99 1.919,71 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 59,13 1.773,89 P 53

Vice Questore 39,98 1.199,28 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 68,85 2.065,54 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 63,99 1.919,71 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 59,13 1.773,89 P 48

Vice Questore Aggiunto 36,92 1.107,63 P 49

280% dell'impiego operativo di base/30 (art.2 legge 78/83)
art. 10 legge 78/83 - articolo 2 dpr 205/2025
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Tabella n. 17

 INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI FUORI SEDE

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO  

GIORNALIERO  
LORDO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026

IMPORTO  
MENSILE  
LORDO



CODICE 
ASSEGNO NOIPA 

456
 SUBCODICI  

Vice Questore Aggiunto +25 anni di servizio 6,86 205,68 P 47

Vice Questore Aggiunto fino al compimento dei 13 anni 
dalla nomina di funzionario 3,96 118,67 P 49

art.10 legge 78/83 - art.13 dPR 164/2002 - decreto interministeriale 10 luglio 2015
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30% dell'impiego operativo di base/30 (art.2 legge 78/83)

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO
IMPORTO   

GIORNALIERO   
LORDO

IMPORTO   
MENSILE   
LORDO

Tabella n.18

decorrenza  1° gennaio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

INDENNITA'  DI COMANDO TERRESTRE



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 403
indennità di 

aeronavigazione 
piloti

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.500,55 75,03 6,25 0,21 P 32

Dirigente Superiore 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 54

Primo Dirigente 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 53

Vice Questore 813,80 40,69 3,39 0,11 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 48

Vice Questore Aggiunto 751,61 37,58 3,13 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 Dpr 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 19

 TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PILOTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 407
indennità di 

aeronavigazione 
osservatori

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.026,69 51,33 4,28 0,14 P 32

Dirigente Superiore 959,00 47,95 4,00 0,13 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 959,00 47,95 4,00 0,13 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 891,30 44,56 3,71 0,12 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 823,59 41,18 3,43 0,11 P 54

Primo Dirigente 823,59 41,18 3,43 0,11 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 959,00 47,95 4,00 0,13 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 891,30 44,56 3,71 0,12 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 823,59 41,18 3,43 0,11 P 53

Vice Questore 556,81 27,84 2,32 0,08 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 959,00 47,95 4,00 0,13 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 891,30 44,56 3,71 0,12 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 823,59 41,18 3,43 0,11 P 48

Vice Questore Aggiunto 514,26 25,71 2,14 0,07 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 Dpr 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 20

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE FUNZIONARI OSSERVATORI

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 405
indennità di 

aeronavigazione 
paracadutisti

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.500,55 75,03 6,25 0,21 P 32

Dirigente Superiore 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 54

Primo Dirigente 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 53

Vice Questore 813,80 40,69 3,39 0,11 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.401,61 70,08 5,84 0,19 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.302,66 65,13 5,43 0,18 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.203,71 60,19 5,02 0,17 P 48

Vice Questore Aggiunto 751,61 37,58 3,13 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 Dpr 254/99
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 21

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PARACADUTISTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 411
indennità suppl. 

pronto 
intervento aereo 

piloti

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 671,30 33,56 2,80 0,09 P 32

Dirigente Superiore 627,04 31,35 2,61 0,09 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 627,04 31,35 2,61 0,09 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 582,77 29,14 2,43 0,08 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 538,50 26,93 2,24 0,07 P 54

Primo Dirigente 538,50 26,93 2,24 0,07 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 627,04 31,35 2,61 0,09 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 582,77 29,14 2,43 0,08 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 538,50 26,93 2,24 0,07 P 53

Vice Questore 364,07 18,20 1,52 0,05 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 627,04 31,35 2,61 0,09 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 582,77 29,14 2,43 0,08 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 538,50 26,93 2,24 0,07 P 48

Vice Questore Aggiunto 336,25 16,81 1,40 0,05 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 164/2002
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 22

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO  PILOTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 415
indennità suppl. 
istruttori di volo 

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.579,52 78,98 6,58 0,22 P 32

Dirigente Superiore 1.475,38 73,77 6,15 0,20 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.475,38 73,77 6,15 0,20 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.371,22 68,56 5,71 0,19 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.267,06 63,35 5,28 0,18 P 54

Primo Dirigente 1.267,06 63,35 5,28 0,18 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.475,38 73,77 6,15 0,20 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.371,22 68,56 5,71 0,19 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 1.267,06 63,35 5,28 0,18 P 53

Vice Questore 856,63 42,83 3,57 0,12 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.475,38 73,77 6,15 0,20 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.371,22 68,56 5,71 0,19 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.267,06 63,35 5,28 0,18 P 48

Vice Questore Aggiunto 791,17 39,56 3,30 0,11 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 164/2002
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 23

 TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI ISTRUTTORE DI VOLO E SPECIALITA'

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 409
indennità di volo 

specialisti
quota anno 

trascinamento
quota mese 

trascinamento
quota giorno 

trascinamento
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.184,64 59,23 4,94 0,16 P 32

Dirigente Superiore 1.106,54 55,33 4,61 0,15 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 1.106,54 55,33 4,61 0,15 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 1.028,42 51,42 4,29 0,14 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 950,30 47,51 3,96 0,13 P 54

Primo Dirigente 950,30 47,51 3,96 0,13 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 1.106,54 55,33 4,61 0,15 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 1.028,42 51,42 4,29 0,14 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 950,30 47,51 3,96 0,13 P 53

Vice Questore 642,47 32,12 2,68 0,09 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.106,54 55,33 4,61 0,15 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.028,42 51,42 4,29 0,14 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 950,30 47,51 3,96 0,13 P 48

Vice Questore Aggiunto 593,37 29,67 2,47 0,08 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 254/1999
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)

pagina 24

Tabella n. 24

TABELLA TRASCINAMENTO INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 
20/20 1/20 1/12 1/30 413

indennità suppl 
pronto 

intervento aereo 
specialisti

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 592,32 29,62 2,47 0,08 P 32

Dirigente Superiore 553,27 27,66 2,31 0,08 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 553,27 27,66 2,31 0,08 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 514,21 25,71 2,14 0,07 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 475,15 23,76 1,98 0,07 P 54

Primo Dirigente 475,15 23,76 1,98 0,07 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 553,27 27,66 2,31 0,08 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 514,21 25,71 2,14 0,07 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 475,15 23,76 1,98 0,07 P 53

Vice Questore 321,24 16,06 1,34 0,04 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 553,27 27,66 2,31 0,08 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 514,21 25,71 2,14 0,07 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 475,15 23,76 1,98 0,07 P 48

Vice Questore Aggiunto 296,69 14,83 1,24 0,04 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 164/2002
Cumulabilità indennità pensionabile:
l'indennità più favorevole è cumulabile in misura intera e l'altra in misura limitata al 50%
(art.1 comma 2 legge 505/78 - Art.17 legge 78/83)
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Tabella n. 25

TRASCINAMENTO INDENNITA'  SUPPL. DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 

20/20 1/20 1/12 1/30 417
indennità di 

imbarco
quota anno 

trascinamento
quota mese 

trascinamento
quota giorno 

trascinamento
 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 794,90 39,74 3,31 0,11 P 32

Dirigente Superiore 742,49 37,12 3,09 0,10 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 742,49 37,12 3,09 0,10 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 690,07 34,50 2,88 0,10 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 637,65 31,88 2,66 0,09 P 54

Primo Dirigente 637,65 31,88 2,66 0,09 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 742,49 37,12 3,09 0,10 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 690,07 34,50 2,88 0,10 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 637,65 31,88 2,66 0,09 P 53

Vice Questore 431,10 21,55 1,80 0,06 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 742,49 37,12 3,09 0,10 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 690,07 34,50 2,88 0,10 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 637,65 31,88 2,66 0,09 P 48

Vice Questore Aggiunto 398,15 19,91 1,66 0,06 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 254/1999
Cumulabilità indennità pensionabile:
misura indennità imbarco ridotto al 55%
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Tabella n. 26

TRASCINAMENTO INDENNITA'  DI IMBARCO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 
20/20 1/20 1/12 1/30 421

indennità di 
imbarco di 

altura

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 825,30 41,27 3,44 0,11 P 32

Dirigente Superiore 770,89 38,54 3,21 0,11 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 770,89 38,54 3,21 0,11 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 716,46 35,82 2,99 0,10 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 662,04 33,10 2,76 0,09 P 54

Primo Dirigente 662,04 33,10 2,76 0,09 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 770,89 38,54 3,21 0,11 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 716,46 35,82 2,99 0,10 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 662,04 33,10 2,76 0,09 P 53

Vice Questore 447,59 22,38 1,86 0,06 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 770,89 38,54 3,21 0,11 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 716,46 35,82 2,99 0,10 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 662,04 33,10 2,76 0,09 P 48

Vice Questore Aggiunto 413,38 20,67 1,72 0,06 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 254/1999
cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità di  imbarco di altura ridotto al 55%
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Tabella n. 27

TRASCINAMENTO INDENNITA'  DI IMBARCO DI ALTURA

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13  luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



CODICE 
ASSEGNO 

NOIPA 
20/20 1/20 1/12 1/30 419

indennità di 
imbarco al 

50%

quota anno 
trascinamento

quota mese 
trascinamento

quota giorno 
trascinamento

 SUBCODICI  

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 397,45 19,87 1,66 0,06 P 32

Dirigente Superiore 371,24 18,56 1,55 0,05 P 33

Primo Dirigente +23 nella carriera 371,24 18,56 1,55 0,05 P 40

Primo Dirigente +25 di servizio 345,03 17,25 1,44 0,05 P 41

Primo Dirigente +13 anni nella carriera 318,82 15,94 1,33 0,04 P 54

Primo Dirigente 318,82 15,94 1,33 0,04 P 42

Vice Questore +23 anni nella carriera 371,24 18,56 1,55 0,05 P 43

Vice Questore +25 anni di servizio 345,03 17,25 1,44 0,05 P 44

Vice Questore +13 anni nella carriera 318,82 15,94 1,33 0,04 P 53

Vice Questore 215,55 10,78 0,90 0,03 P 45

Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 371,24 18,56 1,55 0,05 P 46

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 345,03 17,25 1,44 0,05 P 47

Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 318,82 15,94 1,33 0,04 P 48

Vice Questore Aggiunto 199,08 9,95 0,83 0,03 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennità 
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
art.13 dPR 254/1999
cumulabilità indennità pensionabile
misura indennità di  imbarco ridotto al 55%
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Tabella n. 28

TRASCINAMENTO INDENNITA'  DI IMBARCO AL 50%

decorrenza  1° gennaio 2026

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

CALCOLO TRASCINAMENTO

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13 luglio 2026

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)



 FORZE ARMATE  POLIZIA DI STATO

Dirigente Generale di Divisione Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 789,76 19,11 770,65

Dirigente Generale di Brigata Dirigente Superiore 737,69 17,85 719,84

Colonnello +23 anni nella carriera Primo Dirigente +23 nella carriera 737,69 17,85 719,84

Colonnello +25 anni di servizio Primo Dirigente +25 di servizio 685,61 16,59 669,02

Colonnello +13 anni nella carriera Primo Dirigente +13 anni nella carriera 633,53 15,33 618,20

Colonnello Primo Dirigente 633,53 15,33 618,20

Tenente Colonnello +23 anni nella carriera Vice Questore +23 anni nella carriera 737,69 17,85 719,84

Tenente Colonnello +25 anni di servizio Vice Questore +25 anni di servizio 685,61 16,59 669,02

Tenente Colonnello +13 anni nella carriera Vice Questore +13 anni nella carriera 633,53 15,33 618,20

Tenente Colonnello Vice Questore 428,32 10,37 417,95

Maggiore +23 anni  nella carriera Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 737,69 17,85 719,84

Maggiore +25 anni di servizio Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 685,61 16,59 669,02

Maggiore +13 nella carriera Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 633,53 15,33 618,20

Maggiore Vice Questore Aggiunto 395,58 9,57 386,01
Base di calcolo per indennità di:
aeronavigazione piloti
aeronavigazione paracadutisti 
aeronavigazione funzionari osservatori 
volo specialisti 
supplementare pronto intervento aereo piloti
supplementare pronto intervento aereo specialisti
supplementare istruttori di volo e di specialità
supplementare impiego operativo nocs
 imbarco 
imbarco altura
imbarco al 50%
supplementare comando navale
supplementare sommozzatore
supplementare comando terrestre
supplementare fuori sede
compenso per collaudo pagina 29

incremento 
istat 2,48% 

INDENNITA' DI 
IMPIEGO OPERATIVO                                                              
(Art. 2 legge n.78/83) 

31.12.2025

BASE DI CALCOLO INDENNITA' OPERATIVE  PERSONALE DIRIGENTE POLIZIA DI STATO 
TABELLA INDENNITA DI IMPIEGO OPERATIVO FORZE ARMATE

Aggiornamento Istat 2,48% - D.P.C.M. del 13/07/2026
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza  1° gennaio 2026

CORRISPONDENZA TRA GRADI E QUALIFICHE INDENNITA' DI 
IMPIEGO OPERATIVO                                                              
(Art. 2 legge n.78/83) 

01.01.2026


