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Contratto: la parte pubblica Con nota n. 42842/04 — 7.515 del 26 marzo scorso il prof. Sen. Learco
non & ancora in grado di Saporito, Sottosegretario alla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della
avviare le trattative funziona pubblica ha comunicato ai rappresentanti di circa mezzo milione di operatori
della sicurezza di aver ritenuto opportuno fissare «.. un incontro per acquisire
elementi che consentano una piu puntuale conoscenza delle problematiche del
settore, anche in vista dell'ormali prossima apertura della tornata negoziale... A
seguito dell'entrata in vigore della legge finanziaria 2004 che, — si legge testualmente
— ha mostrato particolare attenzione nei confronti degli operatori della sicurezza e
della difesa ».




L'unica cosa che si evince con solare chiarezza dalla singolare convocazione,
oltre alla data del 1° aprile, & che, trascorsi ormai tre mesi dalla scadenza del
contratto, la parte pubblica non & ancora in grado di individuare le «delegazioni
trattanti sia di parte pubblica che sindacale» e che, pertanto, non & ancora in
condizione di avviare le trattative per il rinnovo del biennio economico nonostante
che cio sia stato chiesto a gran voce da tutte le citate rappresentanze del personale.

L'anticipato ringraziamento con cui si conclude lo scritto non cadra dunque
nel vuoto: siamo anche noi assolutamente certi che «dallincontro emergeranno
elementi che costituiranno un indispensabile punto riferimento per un proficuo e
rapido iter della negoziazione» e che pertanto, al termine sara piu chiaro a tutti quali
siano oggi lo stato d’animo ed il punto di vista degli operatori delle Forze di polizia.

Sul nostro web, all'indirizzo www.siulp.it.

FINANZIAMENTI FACILI,
RAPIDI ed ECONOMIC!

Finanziamento 1 Finanziamento 2
TEG 8,10%, TAEG 9,93% max complessivo applicalo agh esampi. Sulle rete sono compresi | costi della polizza assicurativa, TAN dal
Alle rate degl esempi vanno aggasnti | costi delle garanzie INPDAP 4,75% al 5,10%, TEG 10,40%, TAEG 11,88% max complessivo
chi sono ded 2% sui B0 mes e dal 3,5% sul 120 masi, applicato agli esempi. Gii esempi sono riferiti 8 un dipendents di
[rifierito al periodo gen.feb, 2004), 30 anni di eta e 10 anni di servizio (Merilo al periodo gen.feb. 2004).
NETTO RICAVO € in 60 mesi in 120 mesi NETTO RICAVO € in 60 mesi in 120 mesi

5.500,00 114,00 68,00 6.000,00 131,00 79,00

7.000,00 147,00 88,00 9.000,00 19500 115,00
10.000,00 210,00 124,00 11.000,00 238,00 140,00
12.000,00 251,00 149,00 13.000,00 278,00 164,00
15.000,00 313,00 18500 16.000,00 340,00 201,00
18.000,00 37500 221,00 19.000,00 40500 237,00
22.000,00 458,00 270,00 23.000,00 488,00 286,00
26.000,00 539,00 316,00 25.500,00 538,00 318,00

Il Prestito con Delega & cumulabile con la Cessione del Quinto
e pid essere richiesto con soli 6 mesi di anzianita di servizio.
Nen oceorre estinguere la cessione in corso

UNICA AGENZIA DI SETTORE PER LA POLIZIA DI STATO pro— P
o -
e &uro weowezoe | 0ogsaern) (800-7sa4as] @ www.eurocat
* GE{;-"S!G]"‘II Direzione Generale di Roma - EUROCOQ di Marin Clara
Faewa® uic 1208 Quinto Lre di Pietra Papa, 21 - 00146 Roma
Convenzione con I'Universita de Sara il Capo della Polizia — Direttore generale della pubblica sicurezza prefetto

L'Aquila: il 1° aprile a Nettuno | Giovanni De Gennaro che, insieme al rettore dell’'Universita de L'Aquila prof. Luigi
la firma del Capo della Polizia | Bignardi, firmera giovedi 1° aprile prossimo, presso I'lspi di Nettuno, la nuova
convenzione che consentird un riconoscimento di crediti formativi nell’ambito del
corso di laurea in “Scienze dell'investigazione” di fatto sufficiente, per gli allievi vice
ispettori che frequentano il 7° corso ispettori, per il conseguimento del diploma di
laurea mediante la sola elaborazione e discussione della tesi.

Particolarmente significativi anche i riconoscimenti previsti per il personale
gia in servizio, stabiliti sulla base del ruolo di appartenenza.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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Sul nostro web, all'indirizzo www.siulp.it, la versione integrale della guida
dello studente del corso di laurea comprendente, tra I'altro: la localizzazione delle
strutture; I'organizzazione ed i servizi del corso di laurea; I'organizzazione dei corsi e
degli esami; il calendario accademico; le prospettive ed i contenuti del citato corso di
laurea; la programmazione didattica di tutte le annualita in cui si suddivide il ripetuto
corso con l'indicazione di tutti gli esami.

Trattamento economico degli
allievi della Polizia di Stato

Prosegue la vertenza relativa alle sperequazioni relative al trattamento
economico riservato agli allievi frequentatori dei corsi della Polizia di Stato, sia gia
appartenenti allAmministrazione dell'interno o ad altre Forze di polizia che
provenienti dall'esterno: in settimana si terra un ulteriore incontro presso |l
Dipartimento della pubblica sicurezza.

Tempestivi aggiornamenti sul nostro web, all'indirizzo www.siulp.it.

Trattamento di missione per il
personale in quiescenza:
importante precisazione

Con nota n. 557/RS/01/120/0833 del 17 marzo scorso il
Dipartimento della pubblica sicurezza, nel rammentare come, tra gli
impegni collegati all’accordo sindacale relativo al quadriennio
normativo 2002-2005, recepito con d.P.R. 164/2002, il Governo
sottoscrisse una dichiarazione con cui si impegnava a «predisporre un
apposito provvedimento mirato ad assicurare al personale in congedo
convocato dall’A.G. in occasione di testimonianze per pregressa
attivita di servizio, il medesimo trattamento di missione stabilito per
il personale in servizio», ha precisato che la vigente normativa
prevede che al citato personale in servizio spetta il rimborso delle
spese di viaggio nonché le stesse indennita corrisposte ai testimoni.

Si tratta, come noto, di 0,72 euro per ogni giornata per il
viaggio e di 1,29 euro per ogni giornata di soggiorno nel luogo
dell’esame, come previsto dall’art. 46 del decreto legislativo 30
maggio 2002, n. 113 recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative in materia di spese di giustizia”, che ha riprodotto le
stesse misure previste dal regio decreto 3 maggio 1923, n. 1043
aggiornate, da ultimo, dalla legge 13 luglio 1965, n. 836.

Peraltro questi ultimi due provvedimenti legislativi sono stati
abrogati dal predetto decreto legislativo n. 113/2002 che, tuttavia,
non ha provveduto al necessario aggiornamento delle indennita in
questione mentre, all’art. 48, prevede che ai dipendenti pubblici
chiamati a testimoniare per fatti inerenti al servizio spetta anche la
differenza tra le predette indennita ed il trattamento di missione nella
misura corrisposta dall’Amministrazione di appartenenza.

La questione & nota da tempo: si determina una disparita di
trattamento nei confronti del personale in quiescenza, aggravata dal
valore meramente simbolico delle indennita corrisposte dalla vigente
normativa.

Cio premesso il Dipartimento ha dunque informato di avere
rappresentato I'importanza della questione al competente Ufficio
centrale per gli affari legislativi e le relazioni parlamentari del
Ministero dell’'interno con nota dello scorso 9 marzo, al fine di
interessare il Ministero della giustizia proponendo, in particolare, di
aggiungere un comma 1-bis al citato articolo 48 del D.L.vo 113/2002
avente la seguente formulazione:

«All'articolo 48 del decreto legislativo 30 maggio 2002, n. 113,
dopo il comma 1 aggiungere il seguente:

“l-bis. il trattamento di cui al comma 1 & corrisposto anche al
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personale in quiescenza delle Forze di polizia chiamato come
testimone per fatti inerenti al servizio. L'eventuale integrazione é
riferita al trattamento di missione previsto per il medesimo personale
alla data di collocamento in quiescenza”.

Pur apprezzando l'iniziativa del’Amministrazione, tesa a dare
attuazione all’impegno governativo assunto sul tavolo contrattuale,
abbiamo ritenuto indispensabile rappresentare, con nostra nota n.
113/2004 del 23 marzo scorso, la necessitda di modificare il testo
proposto al Ministero della giustizia, sostituendo I'ultimo periodo con
il seguente:

“L'eventuale integrazione € riferita al trattamento di missione
previsto per il personale in servizio”.

La formulazione proposta per il comma 1-bis, cosi come
riportata nella nota in argomento, raggiunge infatti solo
momentaneamente I'obiettivo perequativo, mentre I'attuale
sperequazione con il personale in servizio tornerebbe

immediatamente ad evidenziarsi non appena, a seguito dei rinnovi
contrattuali che si susseguiranno nel tempo, dovessero venire
introdotti verranno elementi migliorativi nel trattamento di missione.

Con la citata formulazione il personale in quiescenza si
vedrebbe infatti immotivatamente escluso da eventuali miglioramenti
e cido, a nostro avviso, se da un lato non porterebbe grandi vantaggi
al’Amministrazione, dall’altro si allontanerebbe incomprensibilmente
dallo spirito e dalla lettera dell'impegno governativo ove, come sopra
evidenziato, si fa esplicito riferimento alla necessita di assicurare al
personale in congedo convocato dall'A.G. in occasione di
testimonianze per pregressa attivita di servizio «// medesimo
trattamento di missione stabilito per il personale in servizio» e non
«il trattamento di missione che avrebbe percepito all’atto della
cessazione dal servizio».

Le note citate e la dichiarazione d'impegno del Governo sono
sul nostro web, all’indirizzo www.siulp.it, rispettivamente nelle aree
“circolari” e “tutti i contratti”.

Circolazione stradale: in arrivo
I'obbligo dei giubbetti,
attenzione alle cinture

Sart. 162, comma 4-ter c.d.s.z.

Da giovedi 1° aprile entra in vigore I|'obbligo di indossare
giubbotti o bretelle retro-riflettenti ad alta visibilita in caso di sosta
forzata che avvenga «di notte quando manchino o siano inefficienti le
luci posteriori di posizione o di emergenza e, in ogni caso, anche di
giorno, quando non possono essere scorti a sufficiente distanza da
coloro che sopraggiungono da tergo» (cfr. art. 162 nuovo c.d.s.).

Innanzitutto va evidenziato con chiarezza che sono molto diversi

gli obblighi che riguardano tutti coloro i quali compiano operazioni di

presegnalamento rispetto quelli che riguardano il solo conducente,

che in nessun caso si estendono ai passeggeri.

Nelle citate condizioni di scarsa visibilita e sosta forzata,
infatti:

- chiunque effettui operazioni di presegnalamento con il segnale
mobile di pericolo (in pratica chi va a posizionare il cd. “triangolo”)
deve indossare i dispositivi retroriflettenti di protezione individuale
ad alta visibilita (art. 162, comma 4-bis c.d.s.);

- solo per il conducente é fatto divieto di scendere dal veicolo e
circolare sulla strada senza avere indossato giubbotto o bretelle
retroriflettenti ad alta visibilita. Tale obbligo sussiste anche se il
veicolo si trova sulle corsie di emergenza o sulle piazzole di sosta
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Non sussiste I'obbligo di tenere in auto i citati dispositivi ad
altra visibilita, che non entrano a far partedella “dotazione del
mezzo”, ma solo quello di indossarli nei casi indicati, a pena della
sanzione amministrativa del pagamento di una somma da euro 33,60
ad euro 137,55 e, per il solo conducente, della decurtazione di 2
punti del punteggio della patente (vedi tabella allegata all'art. 126-
bis c.d.s., con riferimento all’art. 162, commab).

Il Dipartimento della pubblica sicurezza sta per emanare le
opportune istruzioni in merito destinate agli operatori che dovranno
far rispettare le prescrizioni in argomento ai cittadini, senza pero
dimenticare la sicurezza degli operatori: a bordo delle vetture in uso
all’Amministrazione della pubblica sicurezza dovranno essere sempre
presenti almeno due DPI e, nel caso di auto con colori di serie, anche
i DPI dovranno essere “anonimi”

Per quanto riguarda invece l'uso delle cinture di sicurezza e
importante rilevare come la Suprema Corte di cassazione abbia
recentemente ribadito che &€ compito del conducente accertarsi che
tutti gli occupanti del veicolo abbiano assolto all’obbligo di allacciarle
anche se, a norma dell'art. 172 del nuovo c.d.s., i passeggeri hanno
I'obbligo di indossare la cintura di sicurezza in qualsiasi situazione di
marcia, con conseguente sanzione amministrativa a loro carico in
caso di inadempienza e solo in caso di trasportato minore & il
conducente che ne risponde amministrativamente.

Tuttavia, ha riaffermato I'alto consesso con la sentenza n.
4993/2004, «il conducente di un veicolo é tenuto, in base alle regole
della comune diligenza e prudenza, ad esigere che il passeggero
indossi la cintura di sicurezza ed, in caso di renitenza, anche
rifiutarne il trasportato o sospendere la marcia, cio a prescindere
dall’'obbligo a carico di chi deve far uso della detta cintura»,
condannando pertanto il conducente a risarcire i danni subiti a
seguito di sinistro stradale dalla persona trasportata che non aveva
allacciato la cintura di sicurezza.

Lo speciale sui nuovi DPI, con tutta la normativa di riferimento
e la sentenza citata sono sul nostro web, all’indirizzo www.siulp.it.

La posta elettronica avra la
stessa validita giuridica della
posta ordinaria

Giovedi, 25 marzo scorso il Consiglio dei Ministri ha tra l'altro approvato uno
schema di decreto presidenziale per disciplinare le modalita di utilizzo della posta
elettronica “certificata”; scopo del provvedimento & riconoscere validita giuridica ai
documenti trasmessi per via informatica con modalita che attestino il recapito cosi
come avviene, per la posta ordinaria, con la raccomandata con avviso di ricevimento.

Per realizzare questo obiettivo viene introdotta nell’ordinamento la figura del
gestore del servizio di posta elettronica certificata (i gestori potranno essere di natura
pubblica o privata, ma dovranno comunqgue essere iscritti ad un apposito elenco) e
vengono previsti strumenti di garanzia relativi all'invio ed alla ricezione dei messaggi
certificati, anche opponibili a terzi.

In pratica il mittente di un messaggio di posta elettronica certificata ricevera
dal proprio gestore del servizio una ricevuta che provera l'avvenuta spedizione del
messaggio stesso (con indicazione di data ed ora della spedizione) e dal gestore del
destinatario un’altra ricevuta che provera la sua avvenuta consegna (con indicazione
di data ed ora del recapito, indipendentemente dalla lettura); la ricevuta di consegna
potra anche contenere la copia completa del messaggio recapitato, attestando cosi
anche il suo contenuto.

La traccia informatica delle operazioni svolte dovra essere conservata per 24
mesi in un apposito registro informatico custodito dai gestori, avra lo stesso valore

giuridico delle ricevute e come ﬂueste sara oEEonibile ai terzi.
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L'utilizzo della posta elettronica certificata potra sostituire a tutti gli effetti la
posta ordinaria nei rapporti tra i privati, tra privati e pubblica amministrazione e tra le
pubbliche amministrazioni, le quali potranno svolgere autonomamente l'attivita di
gestione del servizio di posta elettronica certificata oppure avvalersi dei servizi offerti
dai altri gestori pubblici o privati inclusi nell'apposito elenco, garantendo comunque ai
terzi la libera scelta del gestore di posta elettronica certificata.

Una volta attuato il provvedimento potrebbe semplificare in maniera
significativa i rapporti fra le pubbliche amministrazioni, fra queste ed i privati e fra i
privati medesimi; sul testo approvato, consultabile sul nostro web, all'indirizzo
www.siulp.it, verra sentito il Garante per la protezione dei dati personali e saranno
acquisiti i pareri del Consiglio di Stato, della Conferenza Stato-Regioni e delle
Commissioni parlamentari competenti.

Seminario annuale di
formazione per donne poliziotto
a Boston, Usa

Con circolare n. 333-C/9042.76/2004, diffusa il 25 marzo scorso, il
Dipartimento della pubblica sicurezza ha reso noto che anche quest’anno
I'Associazione internazionale delle donne in polizia finanziera una borsa di studio,
consistente in 3.000 dollari Usa per le spese di viaggio ed alloggio, che verra
assegnata ad una donna poliziotto in servizio attivo e le consentira di partecipare al
seminario annuale di formazione per donne poliziotto che si terra dal 12 a 16
settembre a Boston, Massachusetts (Stati Uniti).

Le domande, redatte esclusivamente in lingua inglese, dovranno essere
inviate al Dipartimento entro il 20 aprile prossimo.

La nota e sul nostro wep, all'indirizzo www.siulp.it, area “circolari”.

Selezioni per il 46° corso
“operatore subacqueo
fino a 60 metri”

Con circolare n. 333.D/9805.E.B.2 (46) inviata il 20 marzo scorso il
Dipartimento della pubblica sicurezza ha reso noto che, dal 5 luglio al 19 novembre
200 avra luogo, presso il Comando subacqueo incursori (Com.Sub.In.) della Marina
militare italiana in La Spezia, il 46° corso per “operatore subacqueo fino a 60 metri”
per n. 3 (tre) unita di personale della Polizia di Stato.

Le sedi a concorso e le relative esigenze di organico sono:

— Squadra sommozzatori Palermo: n. 1 appartenente al ruolo degli ispettori;

— Squadra sommozzatori Bari: n. 1 appartenente al ruolo degli ispettori;

— Squadra sommozzatori Bari: n. 1 appartenente al ruolo dei sovrintendenti o al
ruolo degli assistenti/agenti.

In caso di mancata copertura del posto disponibile per sede di Palermo con
personale appartenente al ruolo degli ispettori saranno valutate istanze presentate da
personale appartenente ai ruoli dei sovrintendenti e degli assistenti ed agenti.

Le istanze dovranno essere presentate all'ufficio di appartenenza e
debitamente protocollate entro il 20 aprile 2004.

Nell’area “circolari” del nostro web, all'indirizzo www.siulp. it.

Aggiornamenti concorsi e
selezioni, corsi e avanzamenti

Concorsi da commissario

Ammontano a circa 11.000 le domande di partecipazione al concorso pubblico
fino ad oggi pervenute, ma si prevede che possano superare quota 12.000; essendo
dunque il numero delle domande di partecipazione superiore a cinquanta volte il
numero dei posti messi a concorso e superiore a cinquemila, verra effettuata la prova
preselettiva volta a determinare il numero dei candidati da ammettere alle successive
prove e non si esclude essa venga espletata in piu sedi decentrate a livello regionale
o interregionale.

Come noto la prova sara articolata in quesiti a risposta a scelta multipla
diretti ad accertare la conoscenza delle seguenti discipline: diritto penale, diritto
processuale penale, diritto civile, diritto costituzionale e diritto amministrativo e,
come disposto dal bando i quesiti saranno pubblicati quarantacinque giorni prima
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della prova preselettiva, in ragione di mille per ciascuna materia e per un totale di
5.000.

Nell'ordine di pochissime decine il numero delle domande sinora pervenute
per la partecipazione al parallelo concorso inerno.

Concorsi 640 allievi vice ispettori - 550 allievi agenti

Sono ulteriormente confermati, nei confronti di tutti gli idonei ai concorsi per
agenti ed ispettori in argomento, gli impegni di cui si & ampiamente detto su queste
pagine.

Un concorso lungo un anno

Ammontano a circa 60 le rinunce o mancate presentazioni sinora verificatesi
per il 18° corso sovrintendenti; a tale proposito ricordiamo il comma 5 dell'art. 24-
quater, d.P.R. 335/1982 dispone in proposito che i posti rimasti scoperti nel
concorso per titoli ed esame, sono devoluti, fino alla data di inizio del relativo corso
di formazione professionale, ai partecipanti del concorso per soli titoli riservato agli
assistenti capo, risultati idonei in relazione ai punteggi conseguiti. Quelli non coperti
per 'ammissione al corso di formazione professionale previsto per gli assistenti capo,
sono devoluti, fino alla data di inizio del relativo corso di formazione, agli idonei del
concorso per titoli ed esame.

Il Dipartimento della pubblica sicurezza, impegnato nell’elaborazione di
soluzioni normative che garantiscano i diritti acquisiti da tutti gli appartenenti al ruolo
dei socrintendenti, ha avviato la fase istruttoria finalizzata al bando del concorso per
titoli ed esame a circa 1.600 posti per I'accesso alla qualifica di vice sovrintendente
riservato agli appartenenti al ruolo degli assistenti ed agenti con almeno quattro anni
di effettivo servizio.

Ausiliari 2° contingente 2004: la commissione d’esame
Presidente: dirigente superiore Giorgio lacobone;

Componenti:

— dirigente superiore fisico Vincenzo Maiorino;

— primo dirigente Maurizio lanniccari;

— vice questore aggiunto Maria Teresa Sbaraglia;
— commissario capo Nicolanna Caristo;

Segretario: dirigente amministrativo Regina Antonella Bardari.

Componenti supplenti:

— vice gquestore aggiunto Vincenzo Avallone;

— vice questore aggiunto Alessandro Gullo;

— vice questore aggiunto Gianfranco Rapisarda;

Segretario supplente: dirigente amministrativo Giuliana De Luca.

Ausiliari 1° contingente 2005 — Nuovo concorso pubblico per allievi agenti
In attesa della possibile approvazione della legge sulla sospensione anticipata
della leva le questure accetteranno, con riserva di eventuale successivo annullamento
del reclutamento, le domande presentate dai giovani per il servizio di leva come
agente ausiliario nella Polizia di Stato relative al 1° contingente 2005.
Il Ministero dell'interno ha parallelamente avviato la fase istruttoria per il
bando di un concorso pubblico per I'assunzione di oltre mille allievi agenti.

Tempestivi aggiornamenti sul nostro web, all'indirizzo www. siulp.it.
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FINANZIAMENTI
facili, rapidi ed economici

— ————
Finanziamento 1

CESSIONE DEL QUINTO Finanziamento 2
TEG 8,10%, TAEG 9,93% max complessivo applicato PREST“’O 00“ n ELEG A

agli esempi. Alle rate degli esempi vanno aggiunti | costi

delle garanzie INPDAP che sono del 2% sui 60 mesi Sulle rate sono compresi i costi della polizza
e del 3,5% sui 120 mesi, assicurativa. TAN dal 4,75% al 5,10%. TEG 10,40%,
(riferito al periodo gen.fieb. 2004). TAEG 11,88% max complessivo applicato agli esempi.
Gli esempi sono riferiti a un dipendente di
NETTO RICAVO € in 60 mesi in 120 mesi 30 anni di eta e 10 anni di servizio

(riferito al periodo gen./feb. 2004).

5.500,00 114,00 68,00
7.000,00 147,00 88,00
10.000,00 210,00 124,00
12.000,00 251,00 149,00

NETTO RICAVO € in 60 mesi in 120 mesi

6.000,00 131,00 79,00
9.000,00 195,00 115,00

15.000,00 313,00 185,00 11.000,00 238,00 140,00
18.000,00 375,00 221,00 13.000,00 278,00 164,00
22.000,00 458,00 270,00 16.000,00 340,00 201,00
26.000,00 539,00 316,00 19.000,00 405,00 237,00

23.000,00 488,00 286,00

0\“1 D » Prestiti Personali 25.500,00 538,00 318,00
“ con rimborso in
conto corrente Il Prestito con Delega & cumulabile

con la Cessione del Quinto e pud essere richiesto

P Prestiti Pensionati INPDAP (TAEG max 7,85%) con soli 6 mesi di anzianita di servizio.
Non occorre estinguere la cessione in corso.

UNICA AGENZIA DI SETTORE PER LA POLIZIA DI STATO Serizio slertl —— —
**** EL"'G IN CONVENZIONE 055533“" BM'TME

*
* 3
=€ m Cessioni proyw—
****** UIC 12289 Quinto m @m.mml.ﬂ
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