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OGGETTO: Personale della Polizia di Stato. 
Indennità per servizi esterni. 
Chiarimenti. 

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP = ROMA = 

Si fa riferimento ad alcuni quesiti, pervenuti da più parti, relativi alla 
corresponsione dell'indennità per servizi esterni al personale della Polizia di Stato. 

In particolare sono state richiamate alcune tipologie di impiego sulle quali 
l'Ufficio Ordinamento ha fornito i seguenti chiarimenti. 

'> Dipendente impiegato, per almeno tre ore, all'esterno dell'ufficio, per 
esigenze tecnico-logistiche, compreso l'autista (es. recapito plichi). 
Il dipendente che svolga mansioni di autista (anche per mere esigenze 
tecnico-logistiche), potrà essere ritenuto destinatario dell'indennità per 
servizi esterni, ai sensi dell'art. 9 del DPR 395/95, laddove risultino presenti 
tutte le condizioni normativamente prescritte ed illustrate nella circolare n. 
333-A/9802.B.B.5.4 del 18/4/1996, e tenendo conto, ai fini della durata, 
dell'innovazione introdotta dall'art. 9 del DPR 164/02. 
Per quanto concerne il servizio di consegna a ritiro plichi si ritiene che, in via 
generale, il personale preposto a tale attività possa essere ritenuto 
destinatario dell'indennità per servizi esterni, ai sensi dell'art. 9 del DPR 
395/95, in presenza di tutte le altre condizioni prescritte dalla norma, qualora 
l'attività in questione si svolga in via continuativa all'esterno dell'ufficio di 
appartenenza, per un periodo superiore a tre ore lavorative. 
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> Dipendente impiegato, per almeno tre ore, all'esterno dell'ufficio, per 
controlli amministrativi presso esercizi commerciali. 

> Dipendente impiegato, per almeno tre ore, all'esterno dell'ufficio, per 
accertamenti presso enti pubblici (es. Municipi). 
In via generale si rappresenta che le attività sopra segnalate, riconducibili a 
mansioni burocratico-amministrative non possono, per detto motivo, essere 
remunerate con l'indennità per servizi esterni ai sensi dell'art. 11 del DPR 
254/99 in quanto non sono riconducibili alla "lotta alla criminalità". Qualora 
detti servizi vengano espletati in via continuativa in ambiente esterno per 
almeno tre ore, potranno essere valutati ai sensi dell'art. 9 del DPR 395/95. 

y Dipendente impiegato per almeno tre ore, ali 'esterno dell 'ufficio, per 
notifiche. 
Al riguardo occorre precisare che qualora l'attività di notifica consista 
nell'espletamento di atti meramente amministrativi, si richiama quanto 
precedentemente precisato in relazione alla consegna e ritiro plichi. 
Diversamente nell'ipotesi in cui tale attività sia finalizzata alla notifica di atti 
riconducibili alla "lotta alla criminalità", qualora ricorrano anche tutti gli altri 
i requisiti previsti dall'art. 11 del DPR 254/99, potrà essere corrisposta 
l'indennità per servizi esterni. 
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