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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
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N. 850/4 ‘ Roma, data del protocoils

OGGETTO: d. Igs. 81/08 - Individuazione del preposto.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA
PUBBLICA SICUREZZA

o Ufficio I - analisi, coordinamento e documentazione

o Ufficio II - affari generali e personale

o Ufficio I1I - ordine e sicurezza pubblica

Ufficio [V - relazioni esterne, cerimoniale e studi storici
Ufficio V - relazioni sindacali della Polizia di Stato
Ufficio VI - sicurezza dati della Polizia di Stato

ALL’UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO

ALL'UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA
PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA

ALL'UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA
CRIMINALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI
PREVENZIONE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA
STRADALE, FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E
PER I REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL' IMMIGRAZIONE E
DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI ANTIDROGA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFAR]
GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE DELLA
POLIZIA DISTATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-
LOGISTICI E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE

ROMA

ROMA
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DIREZIONE CENTRALE DI SANITA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER [ SERVIZI DI
RAGIONERIA

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA

POLIZIA DI STATO
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE

DIPOLIZIA

Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA

AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO
PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO
PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA
DELLA REPUBBLICA

AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VATICANO»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «SENATO DELLA
REPUBBLICA»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «CAMERA DEI DEPUTATI»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «PALAZZO CHIGI»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «PALAZZO VIMINALE»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DELLE
SCUOLE DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI
PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA REGIONE
SICILIANA

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI Di
POLIZIA STRADALE

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA FERROVIARIA

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ROMA

ROMA
ROMA
ROMA

ROMA

LORO SEDI

ROMA

ROMA

ROMA
ROMA
ROMA
ROMA

ROMA

PALERMO

LORO SEDI

LORO SEDI
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DIREZIONE CENTRALE DI SANITA

AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI
FRONTIERA

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZIONI

AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA
POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENT! DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI
COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLOCE
CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA
POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E
SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DISTATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO
NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE
CRIMINE

AlSIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI
ISTRUZIONE E DI PERFEZIONAMENTO E DEI
CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI
STATO

AI SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-
LOGISTICI E PATRIMONIALI

Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE
TELECOMUNICAZIONI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA
POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E
CENTRO RACCOLTA ARMI

Al SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA
REGIONALI ED INTERREGIONALI V.EC.A.

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

DISPOLI
LORO SEDI
PEZIA
NAPOLI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

SENIGALLIA
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DIREZIONE CENTRALE DI SANITA

AL SIG. DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI

GENERALI DI SANITA® SEDE
AL SIG. DIRETTORE DEL SERVIZIO OPERATIVO

CENTRALE DI SANITA’ SEDE
AL SIG. DIRETTORE DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA SEDE
Al SIGG.RI DIRETTORI DEGLI UFFICI DI

COORDINAMENTO SANITARIO LORO SEDI

€, peér conoscenza

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA-
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE = ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE .
DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO ALL’ATTIVITA
DI COORDINAMENTO E DI PIANIFICAZIONE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA-DIRETTORE CENTRALE
DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA

Come noto, nel tempo la disciplina prevenzionistica ha responsabilizzato tutti i
soggetti della cosiddetta "/ine” aziendale attraverso una distribuzione “a cascata® degli
obblighi di sicurezza che ha condotto ad una quadripartizione degli stessi tra datore di
lavoro, dirigenti, preposti e lavoratori.

Tra questi, il preposto svolge la funzione essenziale del controllo e della vigilanza,
ed ¢ individuato direttamente dalla legge e dalla giurisprudenza come soggetto cui
competono poteri originari ¢ specifici, differenziati tra loro e collegati alle funzioni ad
esso demandate, la cui ifiosservanza comporta la diretta responsabilita del soggetto fure
proprio.

All’articolo 2, comma 1 /erz. ¢) del d.lgs. 81/08 (TUSL) & specificato che trattasi

di “persona che, in ragione delle competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici
e funzionali adeguati alla natura dell’incarico conferitogli, sovrintende alla attivita
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lavorativa e garantisce |'atiuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta
esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa”.

Similmente, I’art. 3 comma 1, len. b), del D.M. n. 127/2019 {Individuazione dei
dirigenti e preposti) lo definisce “soggetto che, in ragione delle competenze professionali
e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alia natura dell'incarico
conferitogli, sovrintende all attivita lavorativa del personale dipendente, anche
temporanea, e garantisce l'attuazione delle direttive ricevute, controllandone Ia
correlta esecuzione ed esercitando un funzionale potere di iniziativa, individuato

sulla base dell'organizzazione dell'ufficio”.

Le sue attribuzioni sono dettagliate all’art. 19 del TUSL che dispone che i preposti
devono:

s sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei lore
obblighi di legge, nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e
sicurezza sul lavoro ¢ di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di
protezione individuale messi a loro disposizione;

s in caso di rilevazione di non conformita comportamentali in ordine alle
disposizioni e istruzioni impartite dal datore di lavoro e dirigenti ai fini della
protezione collettiva ¢ individuale, intervenire per modificare il comportamento
non conforme fornendo le necessarie indicazioni di sicurezza;

* in caso di mancata attuazione delle disposizioni impartite o di persistenza della
inosservanza, interrompere {'attivita del lavoratore e informare i superiori diretti;

e in caso di rilevazione di deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e di
ogni condizione di pericolo rilevata durante la vigilanza, se necessario,
interrompere  temporaneamente  l'attivita e, comunque, segnalare
tempestivamente al datore di lavoro e al dirigente le non conformita rilevate.

Ebbene, stante quanto sancito dalla norma', il datore di lavoro, “che esercita
Uattivita di cui all’articolo 3, ed i dirigenti, che organizzano e dirigono le stesse attivita
secondo le attribuzioni e competenze ad essi conferite ", devono individuare il preposto o
i preposti.

Si tratta, in effetti, di individuare formalmente quei soggetti che, in ragione delle
' competenze professionali e nei limiti dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura -
dell’incarico conferito, sovrintendono all’attivita dei lavoratori e garantiscono
I"attuazione delle direttive ricevute, esercitando un funzionale potere di iniziativa.

Invero le peculiarita organizzative della Polizia di Stato rendono agevolmente
individuabile la figura prevenzionale di specie sulla base dell’incarico e del ruolo svolti.

" Art. 18 TUSL.
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A mero titolo esemplificativo, nei servizi continuativi o che si articolano con una
turnazione del personale, si potra, di fatto, individuare agevoimente il preposto nel
. soggetto che € chiamato a svolgere un ruolo di sovrintendenza e di coordinamento degli
altri dipendenti®. I criterio in parola, risponderé anche ad esigenze di organizzazione e di
trasparenza all’interno dell’unita lavorativa e di chiarezza nei rapporti con i lavoratori, ai
fini di una immediata identificazione del loro interlocutore. :

Atteso che il d.Igs. 81/08 non fornisce alcuna indicazione in merito alle modalita
di individuazione del preposto, che pertanto sono da intendersi rimesse in capo al datore
di lavoro, I'adempimento in parola potra quindi essere formalizzato, in termini generali,
per quel che attiene le attiviti ordinarie, in un allegato al documento di valutazione dei
rischi, per dare evidenza che il datore di lavoro abbia provveduto a mettere in piedi un
sistema di gestione della sicurezza aziendale, strutturato ed organizzato, secondo criteri
chiari e adottabili in ognuno di detti contesti.

Invece, nelle attivita caratterizzate dall’esposizione a fattori di rischio specifici
che richiedono dedicate procedure di sicurezza e conoscenze tecniche particolari - quali
ad esempio quelle di polizia scientifica, di gestione dei poligoni di tiro, di artificiere, o
che comportino Iutilizzo di apparecchiature che emettono agenti pericolosi per la salute
(ad esempio fonti radiogene) - sard necessario provvedere ad una individuazione del
preposto secondo criteri che non comprendano soltanto la qualifica e la posizione
gerarchica, ma anche la competenza, I’esperienza ¢ la specifica formazione.

Premesso quanto sopra, nel sottolineare P'importanza dell’adempimento in
questione, si segnala che ogni eventuale richiesta di chiarimento potra essere trasmessa
alla 3" Divisione del Servizio Affari Generali di Sanita- dipps017.0103@pecps.interno.it.

iL m(s”ﬁo CENTRALE

3Admmpie:addcﬁiaimiziammisunﬁvi(concmnoesmconmconﬂpubbﬁm),addetﬁmn
saleopcmﬁvca’occnﬂalini,addnﬁalhmmmmdeimazi,addcmaiscnizimni(miziau:oe
moto monlatidipmcnzionecconnollodelterritorhserviziscm,mzidivigﬂmnﬁm,scrvizidi
ordine pubblico, archivisti).




