Pubblichiamo I'analisi comparativa dei diversi

* *

trattamenti pensionistici tra alcune qualifiche
della Polizia ad Ordinamento Civile e le Polizie ad

Ordinamento Militare




Le Segreterie Nazionali

In allegato le chiare tabelle esplicative del trattamento pensionistico previsto ad
oggi per i poliziotti e le poliziotte dopo il riordino delle carriere del 2017, che a mero
titolo di esempio fanno riferimento ad alcune qualifiche ma il meccanismo vale per
tutte le qualifiche.

Il trattamento in esame lo abbiamo comparato con il sistema pensionistico previ-
sto dall’ausiliaria riservato esclusivamente ai colleghi e le colleghe dell’arma dei cara-
binieri, della guardia di finanza e militari.

Nell’evidenziare che il tema pensionistico non é un tema che riguarda i colleghi
piu datati come servizio, ma soprattutto i giovani poliziotti e tutti gli assunti a far data
dal 1”* gennaio 1996, dalle tabelle comparate a cura di Siulp e Siap noterete che emer-
ge con chiarezza chi, grazie allo strumento del Sindacato che con fatica fa le battaglie
per rappresentare e tutelare gli interessi dei poliziotti al meglio e chi fa chiacchiere
sulla base del nulla, chiacchiere prive di analisi della realta e decontestualizzate, quin-
di il nihil come affermavano i latini, cioe il nulla.

Roma, 26 Ottobre 2024

Il Segretario Generale Siulp Il Segretario Generale Siap

F. Romano G. Tiani



Le Segreterie Nazionali

confronto tra un ISPETTORE Capo in pensione ed un MARESCIALLO Capo in ausiliaria ( Parametro 133)

Esempio 1 pensione Ispettore Capo

data di nascita: 03/08/1954
assunzione in servizio 01/04/1975
data di cessazione 01/09/2014 |1° data utile dopo il raggiungimento dei 60 anni di eta (limite anagrafico) I
Aliquota pensionabilita al 31/12/1992 52,70% alla data di
Aliquota dal 01.01.1993 al 31/12/2011 27,30% parametro 133 € 1.914,10
Coefficiente di trasformazione 60 anni 4,661 Ria € 127,63
assegno di funzione € 294,25
Retribuzione media pensionabile del periodo [ 39.427,70 indennita pensionabile € 789,10
di riferimento indennita vacanza contrattuale € 14,36
montante contributivo dal 01/01/2012 fino data di | ¢ 131 728 24 totale retribuzione € 313944
cessazione compreso 13° mensilita Beneficio art 4 d.lvo 165/1997 € 308,41
fi annuo lordo (12 mensilita):
- Stipendio parametrale € 1.914,10 | € 22.969,20
- Ria e/o Benefici € 127,63 | € 1.531,56
- Maggiorazione 18% € 3.271,97
- Assegno di funzione € 294,25 | € 3.531,00
- Indennita Integrativa Speciale (IIS) € 541,29 | € 6.495,48
- Indennita pensionabile € 789,10 | € 9.469,20
- Indennita di vacanza contrattuale € 14,36 | € 172,32
totale retribuzione utile alla data di cessazione € 313944 | €  40.945,25 |
ultima annua utile) c del 18%
retribuzione pensionabile alla N Montante contributivo dal dove spettante - 6 scatti paga e rateo 13° mensilita
cessazione fetribiione madka 01.01.2012 in poi retr.Annua | X5volte | Montindividuale
€ 40.945,25 | € 39.427,70 | € 43.470,32 | € 48.103,01 I €  240.515,05 l € 79.369,97

| Prima quota di pensione | seconda quota di pensione I terza quota di pensione

Totale delle tre quote I

€ 21.578,15 | € 10.763,76 | € 1.870,29 | € 34.212,20 |
| Importo benefici art 4 d.lvo 165/1997 [ Totale beneficio in pensione I | TOTALE PENSIONE CON BENEFICI art 4 D.L.vo 165/1997 ]
L€ 3.700,96 | € 2.960,77 | | € 37.172,97 |
| importo benefici art 3 d.Ivo 165/1997 | Totale beneficio in pensione | | TOTALE PENSIONE CON BENEFICI art 3 e 4 D.Lvo 165/1997 |
L€ 79.369,97 | € 3.515,23 | | € 40.688,21 |
mensile lorda l € 3.390,68

imposta | e 944,74

[ADD E(11 1/2 del limite ,40% € 16,03

ADD REGIONALE (11 mensilita) limite marginale 1,23% € 49,29

Idetrazione pensione l 37,42

| Pensione mensile netta | € 2.418,05
PS:le prese in sono x tutti i calcoli quelle attuali senza tener conto degli eventuali aumenti contrattuali

Esempio 2 pensione Maresciallo Capo

data di nascita: 03/08/1954
assunzione in servizio 01/04/1975
data di cessazione 01/09/2014 |1° data utile dopo il raggiungimento dei 60 anni di eta (limite anagrafico) I
Aliquota pensionabilita al 31/12/1992 52,70% retribuzione alla data di cessazione
Aliquota dal 01.01.1993 al 31/12/2011 27,30% parametro 133 € 1.914,10
Coefficiente di trasformazione 60 anni 4,661 Ria € 127,63
Coefficiente di trasformazione 65 anni 5,435 assegno di funzione € 294,25
Retribuzione media pensionabile del periodo dif ¢ 5o 427,70 indennita pensionabile € 789,10
riferimento indennita vacanza contrattuale L 14,36
montante contributivo dal 01/01/2012 fino € a4.617,78 totale retribuzione € 3.13944
data di compreso 13° a Beneficio art 4 d.lvo 165/1997 € 308,41
annuo lordo (12 mensilita):
- Stipendio parametrale € 1.914,10 | € 22.969,20
- Ria e/o Benefici € 127,63 | € 1.531,56
- Maggiorazione 18% € 3.271,97
- Assegno di funzione € 294,25 | € 3.531,00
- Indennita Integrativa Speciale (1IS) € 541,29 | € 6.495,48
- € 789,10 | € 9.469,20
- Indennita di vacanza contrattuale € 14,36 | € 172,32
totale utile alla data di € 3.139,44 | € 40.945,25
retribuzione pensionabile alla . N Montante contributivo dal
N Retribuzione media o R
cessazione 01.01.2012 in poi

€ 40.945,25 | € 39.427,70 | € 43.470,32

| Prima quota di pensione | seconda quota di pensione l

terza quota di pensione l Totale delle tre quote I

21.578,15 | € 10.763,76 |

€ 1.870,29 | € 34.212,20 |

| Importo benefici art 4 d.lvo 165/1997 | Totale benefici

io in pensione I [ TOTALE PENSIONE CON BENEFICI ]

3.700,96 | €

2.960,77 € 37.172,97
| | |

D.L.vo 66/2010 articolo 1870 comma 1 = indennita di ausiliaria pari al

1 70% dif tra

spettante al pari grado - comma 31l calcolo della predetta

differenza non tiene conto a entrambi i termini di raffronto 1) dell'indennita integrativa speciale 2) sei scatti paga

Beneficio 2 scatti paga ausiliaria I € 102,80

ultima retribuzione comprensiva del 18% dove spettante -
scorporata dell'llS

trattamento pensionistico - scorporato dell'llS e del beneficio art 4 d.lvo
165/1997

Totale | s | trattamento economico Totale | 11s80% | beneficio art 4 D.lvo 165/97 | trattamento
€ 4228165 [€ 649548 ] € 35.786,17 € 37.172,97 [€ 5.15624 | € 3.700,96 | € 2831577
| indennita pari al 70% differenza tra trattamento economico spettante al pari grado ] € 5.229,28 |
indennita annua ausiliaria € 5.229,28
Scorporata dal INPDAP 8,80% € 460,18
indennita annua ausiliaria € 4.769,10
Irpef a tassazione seperata 26,78% | € 1.277,17
netta € 3.491,94
PS.Le prese in sono x tutti i calcoli quelle attuali senza tener conto degli eventuali aumenti contrattuali



Segue - MARASCIALLO Capo
€ 37.172,97

Pensione ordinaria annua lorda

Indennita ausiliaria annua lordo € 5.229,28

Totale pensione e indennita ausiliaria € 42.402,25

pensione mensile lorda € 3.097,75

INPDAP 8,80% € 272,60

Pensione mensile scorporata dalla previdenza €  2.82515

Imposta Irpef € 732,61

[ADD COMUNALE (11 mensilit3) 1/2 del limite marginale 0,40% € 13,36

ADD REGIONALE (11 mensilita) limite marginale 1,23% € 41,07
| i i | 57,99| indennita ausiliaria mensile netta | Netto a Pagare |
| Pensione mensile netta J€ 2.09610]¢ 290,99 € 2.387,10 |

| il termine del periodo di ausiliaria , senza tenere conto degli eventuali aumenti contrattuali

| Riliquilazione della pensione al 01/01/2019 data termine ausiliaria

pensione con rateo 13° mensilita + indennita di ausiliaria + 2
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W pensione mensile netta a pagare Ispettore capo

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W pensione mensile netta a pagare a favore maresciallo

retribuzione pensionabile alla Retribuzione media + Montante contributivo fino al scatti
ione + ind i ia + 2 scatti 01.12.2012 in poi |
€ 47.510,93 | € 45.284,78 | € 4347032 | € 4363585 [ ¢ 174.543,41 | € 57.599,32
montante individuale totale € 101.069,64
| Prima quota di pensione I seconda quota di pensione | terza quota di pensione I Totale delle tre quote I
B 25.038,26 | € 12362,74 | € 5.07059 | € 42.471,59 |
[ importo beneficiart 4 d.lvo 165/1997 | Totale beneficio in pensione | | ToTALE PENSIONE cON BENEFICI |
B 3.700,96 | € 2.960,77 | B 45.432,36 |
pensione mensile lorda € 3.786,03
Imposta € 1.199,38
ADD COMUNALE (11 mensilita) 1/2 del limite marginale 0,40% € 17,90
/ADD REGIONALE (11 mensilitd) limite marginale 1,23% € 55,04
Iﬂitrazione pensione 1
Pensione mensile netta €  2.533,18
a| pensione annua differenza
lorda con lorda differenza lorda ; '
beneficio Art 3 iallo con pensione mensile | a favore del
D.Lvo 165/1997|  indennita netta apagare | nettaapagarea | marescialloe
Ispettorecapo | ausiliaria | Ispettore capo [favore maresciallo| Ispettore capo | Is;
2015 € 4068821 )¢ 4240225|€ 2.418,05| € 2.387,10 |€ 1.714,05 |-€
2016 € 4068821 )€ 4240225|€ 2.418,05|€ 2.387,10 |€ 171405 |-€
2017 € aoess21|c aamps|€ 241805]€ 238710 € 171405 € DIFFERENZA MENSILE NETTA
2018 € 4068821 € 4240225| € 2.418,05| € 2.387,10 [€ 1714,05|€ PRIMA DELLA AUSILIARIA A FAVORE
dopo ausiliaria €  6.856,18 |-€ DELL'ISPETTORE € 30,95
2019 € 4068821 )€ 4543236 | € 2.418,05]|€ 253318 |€ 474415 | €
2020 € 4068821 )¢ 4s4a3236|€ 241805|€ 253318 |€ 474415|€
2021 € 4068821 )€ 4543236 |€ 2.41805|€ 253318 |€ 4.744,15|¢€
2022 € 4068821|€ 4543236 |€ 2.41805|€ 253318 |€ 4.744,15 |
2023 € 40.68821 )€ 4543236 | € 2.418,05| € 2.533,18 |€ 4.744,15 | : DIFFERENZA MENSILE NETTA DOPO
2024 € 4068821 |¢€ 4543236 | € 2.418,05| € 2.533,18 [€ 4.744,15 | € AUSILIARIA A FAVORE DEL
totale € 35.321,09 | €  6.803,83 MARESCIALLO € 115,13
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confronto tra un ISPETTORE SUPERIORE in pensione

ed

un MARESCIALLO Capo in ausiliaria ( Parametro 137,50

.
Esempio 1 pensione Ispettore Superiore ( Sistema di Calcolo MISTO) ":’;éw{,,’ Esempio 2 pensione Maresciallo Capo ( Sistema di Calcolo MISTO)
— VRl
lata di nascita: 03/12/1957 \\.“(\-S\T =3
assunzione in servizio 01/04/1981 |Con 3 mesi ricongiunti legge 29/79 i data di nascita: 03/12/1957
data di cessazione 01/01/2018 |1° data utile dopo il raggiungimento dei 60 anni di eta (limite anagrafico) I assunzione in servizio 01/04/1981|Con 3 mesi ricongiunti legge 29/79
data di cessazione 01/01/2018 |1° data utile dopo il raggiungimento dei 60 anni di eta (limite anagrafico) ]
Aliquota pensionabilita al 31/12/1992 33,25% retribuzione alla data di cessazione
Aliquota dal 01.01.1993 al 31/12/1995 6,85% parametro 137,50 € 1.978,85 Aliquota pensionabilita al 31/12/1992 33,25% retribuzione alla data di cessazione
Coefficiente di trasformazione 60 anni 4,598 Ria € 121,52 Aliquota dal 01.01.1993 al 31/12/2011 6,85% 137,5028 € 1.978,85
assegno di funzione € 294,25 @ Coefficiente di trasformazione 60 anni 4,598 Ria € 121,52
Retribuzione media pensionabile del periodo € 4260948 indennita pensionabile € 789,10 Coefficiente di trasformazione 64 anni 5,259 assegno di funzione € 294,25
di riferimento il ita vacanza contrattuale € 14,36 media del periodo di - 42.600,48 i ita i i € 789,10
montante contributivo dal 01/01/1996 fino data di | ¢ 355,000,00 totale retribuzione € 3.198,08 riferimento indennita vacanza contrattuale € 14,36
cessazione Beneficio art 4 d.lvo 165/1997 € 317,21 montante contributivo dal 01/01/1996 fino € 358.000,00 totale retribuzione € 3.198,08
data di cessazione Beneficio art 4 d.lvo 165/1997 € 317,21
fond le annuo lordo (12 mensilita):
- Stipendio parametrale € 1.978,85 | € 23.746,20 T annuo lordo (12 mensilita):
- Ria e/o Benefici & 121,52 | € 1.458,24 - Stipendio parametrale € 1.978,85 | € 23.746,20
- Maggiorazione 18% € 3.398,63 - Ria e/o Benefici € 121,52 | € 1.458,24
- Assegno di funzione € 294,25 | € 3.531,00 - Maggiorazione 18% € 3.398,54
- Indennita Integrativa Speciale (1IS) € 541,29 | € 6.495,48 - Assegno di funzione € 294,25 | € 3.531,00
- Indennita pensionabile € 789,10 | € 9.469,20 - Indennita Integrativa Speciale (1IS) € 541,29 | € 6.495,48
- Indennita di vacanza contrattuale € 14,36 | € 172,32 - Indennita pensionabile € 789,10 | € 9.469,20
totale retribuzione utile alla data di cessazione € 3.198,08 | € 41.775,59 - Indennita di vacanza contrattuale € 14,32 | € 171,84
totale retribuzione utile alla data di cessazione € 3.198,04 | € 41.775,02
ultima retribuzione annua utile) comprensiva del 18%
retribuzione pensionabile alla I . Montante contributivo dal dove spettante - 6 scatti paga e rateo 13° mensilita retribuzione pensionabile alla o . Montante contributivo dal
cessazione Recbuzloneimecia 01.01.1996 in poi retr. Annua | X 5 volte I Mont individuale cessazione Retrbiizione/medky 01.01.1996 in poi
€ 41.775,59 | € 42.609,48 | € 358.000,00 | € 49.097,39 I € 245.486,97 | € 81.010,70 € 41.775,02 | € 42.609,48 | € 358.000,00
| Prima quota di pensione I seconda quota di pensione l terza quota di pensione I Totale delle tre quote I I Prima quota di pensione l seconda quota di pensione ] terza quota di pensione I Totale delle tre quote I
| € 13.890,38 | € 291875 | € 15.194,62 | € 32.003,75 | | € 13.890,20 | € 291875 | € 15.194,62 | € 32.003,57 |
| importo beneficiart 4 d.lvo 165/1997 | Totale beneficio in pensione | | TOTALE PENSIONE CON BENEFICI art 4 D.Lvo 165/1997 | | Importo benefici art 4 d.Ivo 165/1997 | Totale beneficio in pensione | | ToTALE PENSIONE con BENEFICI |

[€ 3.806,51 | € 1.526,41 | B

33.530,17 |

0

3.806,51 | €

1.537,83 | IE 33.541,40 |

| Importo benefici art 3 d.lvo 165/1997

| Totale beneficio in pensione |

I TOTALE PENSIONE CON BENEFICI art 3 e 4 D.L.vo 165/1997 I

D.L.vo 66/2010 articolo 1870 comma 1 = indennita di ausiliaria pari al 50% differenza tra trattamento economico spettante al pari grado - comma 3 il calcolo della predetta differenza

L€ 81.010,70 | € 3.485,45 | | € 37.015,62 |
pensione mensile lorda ] € 3.084,64
Imposta | € 865,50
|ADD COMUNALE (11 mensilita) 1/2 del limite marginale 0,40% € 14,58
ADD REGIONALE (11 mensilita) limite marginale 1,23% < 44,84
|detrazione reddito da pensione I 48,60
| Pensione mensile netta I € 2.208,31

prese in i sono x tutti i calcoli quelle attuali senza tener conto degli eventuali aumenti contrattuali

non tiene conto a entrambi i termini di raffronto 1) dell'indennita integrativa speciale 2) sei scatti paga

Beneficio 2 scatti paga ausiliaria I € 105,73

ultima retribuzione comprensiva del 18% dove spettante -
scorporata dell'llS

trattamento pensionistico - scorporato dell'llS e del beneficio art 4 d.lvo
165/1997

PS.Le

prese in

Totale | s | trattamento economico spett. Totale | ls80% | beneficioart 4 D.lvo 165/97 | trattamento
€ 4177502 |€ 649548 € 35.279,54 € 3354140 [e 519638 € 1.537,83 | € 26.807,18
| indennita pari al 50% di tra al pari grado | € 4.236,18 |

indennita annua ausiliaria € 5.504,99
Scorporata dal INPDAP 8,80% € 484,44
ind annua ausiliaria € 5.020,56
Irpef a tassazione seperata 26,78% | € 1.344,50
Indennita ausiliaria netta € 3.676,05

sono x tutti i calcoli quelle attuali senza tener conto degli eventuali aumenti contrattuali



Le Segreterie Nazionali

Segue - MARASCIALLO Capo
Pensione ordinaria annua lorda € 33.541,40 €45.000,00
Indennita ausiliaria annua lordo € 5.504,99
T v v €40.000,00
otale pensione e indennita ausiliaria € 39.046,39 ® pensione annua
€35.000,00 IAurd; I;aLn beneficio
pensione mensile lorda € 2.795,12 1:5/19'9;'0
INPDAP 8,80% € 24597 €30.000,00 Ispettore capo
Pensione mensile scorporata dalla previdenza € 2.549,15 €25.000,00
Imposta Irpef € 662,01
[ADD COMUNALE (11 mensilita) 1/2 del limite marginale 0,40% € 12,05 €20.000,00
ADD REGIONALE (11 mensilita) limite marginale 1,23% € 37,06 SEiho0 L Iper;si(::e ann_ulal
= T = - ’ lorda Maresciallo
detrazione pensione | 65,96/ Indennita ausiliaria etta | Netto a Pagare | con indennita
Pensione mensile netta le 190399 ] ¢ 306,34] € 2.210,33 | €10.000,00 ausiliaria
€5.000,00
| il termine del periodo di ausiliaria , senza tenere conto degli eventuali aumenti contrattuali
I Riliquilazione della pensione al 01/12/2021 data termine ausiliaria €- T T T T T v
- i = 2018 2019 2020 2021 dopo 2022 2023 2024 2025
pensione con rateo 13° mensilita + indennita di ausiliaria + 2 e
retribuzione pensionabile alla Retribuzione media + Montante contributivo fino al scatti
ione + il ita i i iliaria + 2 scatti 01.12.2012 in poi i l
€ 47.280,02 | € 43.878,29 | € 358.000,00 | € 40.315,21 | € 161.260,83 | € 53.216,07
montante individuale totale €  411.216,07
I Prima quota di pensione I seconda quota di pensione I terza quota di pensione | Totale delle tre quote |
€ 15.720,61 | € 3.005,66 | € 20.630,39 | € 39.356,66 |
€2.600,00
e = = €2.400,00
I Importo benefici art 4 d.lvo 165/1997 | Totale beneficio in pensione | I TOTALE PENSIONE CON BENEFICI | €2.200.00
IB 3.806,51 | € 1.537,83 | [ e 40.894,50 | €2.000,00
€1.800,00
pensione mensile lorda € 3.407,87 €1.600,00
€ 1.400,00
Imposta € 918,59 €1.200,00
E (11 mensilita) 1/2 del limite margin € 16,11 €1.000,00
'ADD REGIONALE (11 mensilita) rginale 1,23% € 49,54 2018 2019 2020 2021 dopo 2022 2023 2024 2025
ne p 22,64 ausiliaria
| Pensione mensile netta €  2.466,28
m pensione mensile netta a pagare Ispettore capo ™ pensione mensile netta a pagare a favore maresciallo
pensione annua
lorda con lorda differenza lorda | ANNUA NETTA a
beneficio Art 3 | Maresciallo con pensione mensile | a favore del e
D.Lvo ) indennita nettaapagare | nettaapagarea | marescialloe
Ispettore capo ausiliaria Ispettore capo |favore maresciallo| Ispettore capo s o |
2018 € 37.01562|€ 3904639 | € 220831 |€ 221033 |€ 203077 | € 124,16
2019 € 37.01562|€ 3904639 | € 220831|€ 221033 |€ 203077 |€ 126,17
= - €49.000,00 e
2020 € 3701562 | € 3904639 | € 220831|€ 221033 |€ 203077|€ 26,17 | pIFFERENZA MENSILE NETTA PRIMA| € 45.500,00 ] ANNUA NETTA a
2021 € 37.01562| ¢ 390163 | € 220831|€ 221033 |€ 203077 € 26,17 | DELLA AUSILIARIA A FAVORE DEL £ 1200000 ::;’:;‘r’:"::o'e“‘a"° e
dopo ausiliaria € 812309 (¢ 102,67 'MARESCIALLO € 199,77
2022 € 37.01562|€¢ 4089450 | € 220831 |€ 246628 |€ 3.87887 € 3.095,55
2023 € 37.01562|€ 4089450 | € 220831 |€ 246628 |€ 3.87887|€  3.353,51 5
5 N € 38788/ |€ 3. ; €17.500,00
2024 € 37.01562|¢ 4080450 | € 220831 € 2.466,28 € 335351 | DIFFERENZA MENSILE NETTA DOPO §ine0m T ——
2025 € 3701562 ¢ 4089450 | € 220831 € 246628 |€ 387887 (€ 3.35351 AUSILIARIA A FAVORE DEL €000 maresciallo e Ispettore capo
totale € 23.638,58|€ 13.258,76 MARESCIALLO € 220,80 D
0 — o e

2018 2019 2020 2021 dopo 2022

ausiliaria

2023

2024 2025




