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COMMISSIONE PARITETICA CENTRALE PER L’ISTRUZIONE E LO SVILUPPO
PROFESSIONALE DEL PERSONALE, CON COMPETENZA SUGLI INDIRIZZI
GENERALI PER I’INDIVIDUAZIONE DEGLI OBIETTIVI FORMATIVI IN MATERIA DI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE, PREVISTA
DAL D.P.R. 31 LUGLIO 1995, N.395

RIUNIONE DEL 21 MAGGIO 2025

Il giorno 21 maggio 2025 alle ore 10.03 nella Sala Riunioni dell’Ispettorato delle scuole della Polizia
di Stato, ubicata al Corpo “I” del Compendio “Ferdinando di Savoia”, sito in Viale Castro Pretorio n.
5, si riunisce la Commissione paritetica centrale per I’istruzione e lo sviluppo professionale del
personale, con competenza sugli indirizzi generali per I’individuazione degli obiettivi formativi in
materia di formazione e aggiornamento professionale del personale, prevista dal D.P.R. 395/95 e
successive modificazioni. Alla riunione, presieduta dal Direttore dell’Ispettorato delle scuole della
Polizia di Stato, Dirigente Generale della P.S. dott.ssa Tiziana TERRIBILE, prendono parte, quali
rappresentanti dell’ Amministrazione, il Dirigente Superiore della P. di S. dott. Giuseppe Mauro
VOLPE, il Primo Dirigente della P. di. S. dott.ssa Tiziana CENCIONI, il Primo Dirigente della P. di.
S. dott.ssa Alessandra VERGHETT], il Primo Dirigente della P. di S. dott.ssa Emanuela DE VITA,
il Vice Questore Aggiunto dott. Antonio ESPOSITO. Partecipano come uditori, inoltre, con il
consenso unanime dei presenti, il Primo Dirigente della P. di S. dott.ssa Maddalena CRISTIANI, il
Primo Dirigente della P.d. S. dott.ssa Claudia MARTIGNETTIL, il Primo Dirigente della P. di S. dott.
Enrico IODICE, il Primo Dirigente della P. di S. dott.ssa Maria ESPOSITO, il Vice Questore
Aggiunto della P. di S. dott.ssa Valentina SCOGNAMILLO (segretario supplente) e il Commissario
Capo della P. di S. dott.ssa Anna VALIFUOCO ---

Per le Organizzazioni Sindacali, prendono parte alla riunione: il Vice Sovrintendente della P. di S.
Massimiliano VITA per il SIULP, il Vice Questore della P. di S. dott.ssa Barbara ROMEO per il SAP
(che giunge alle ore 10:26), I’ Assistente Capo Coordinatore della P. di S. Giuseppe RUNZA per il
SIAP, I’Ispettore della P. di S. Mario VATTONE per la Federazione COISP MOSAP, I’Ispettore
della P. d. S. Manrico MARTINI per I’FSP POLIZIA DI STATO-ES-CONSAP-MP-COSAP-UIL
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La Commissione si intende regolarmente COStituita. -=-=======mmmmmmmmmmm e e
Al fine di non condizionare il rispetto del numero legale previsto, infatti, si comunica che non andra
ridotto il numero dei componenti dell’Amministrazione, ma il Presidente dovra individuare un
componente di parte pubblica che dovra astenersi dal voto, nel rispetto del criterio della pariteticita.-
Si decide, con consenso unanime, di redigere un documento finale di sintesi, contenente le
determinazioni della Commissione, firmato al termine dei lavori dal Presidente, dai componenti
presenti e dal segretario, da allegare al verbale, non contestuale, nel quale sara riportato lo sviluppo

dei lavori e tutte le eventuali richieste di annotazione, e che verra inviato successivamente a tutti i

partecipanti.
Viene precisato che, come richiesto dalle componenti sindacali nel corso delle precedenti riunioni,
sono stati inviati in anticipo i contributi prodotti dall’Ispettorato delle scuole della Polizia di Stato
con riferimento ai vari punti dell’ordine del giorno, tuttavia si ¢ verificata una diffusione del materiale
sui canali di messaggistica estemporanea, pertanto il Presidente propone che per la prossima riunione

i contributi possano essere inoltrati presso le caselle di posta elettronica personale del componente,

che partecipera alla riunione. La proposta viene accolta all’'unanimita.

In relazione ai vari punti dell’ordine del giorno della riunione odierna, la Commissione ha deliberato:

1. Programmazione e andamento delle attivita corsuali di I livello alla luce
dell’aggiornamento del quadro normativo di riferimento, tenuto conto della recente

promulgazione della legge 4 aprile 2025, n.42.

Sono illustrati i corsi di formazione di base, sia in fase di svolgimento, sia in programmazione per i
prossimi mesi. In particolare, viene rappresentato che, a seguito della recente promulgazione della
legge 4 aprile 2025, n. 42, con decreto del Capo della Polizia, che ¢ in fase di predisposizione, i corsi
per Vice Ispettori del ruolo ordinario e Vice Ispettori del ruolo tecnico, saranno rimodulati nella
durata (rispettivamente da diciotto mesi a “non inferiore a dodici mesi” e da due anni a “non inferiore
anove mesi”). I1 19° corso per Vice Ispettori della P. di S., attualmente in svolgimento presso I’Istituto

er Ispettori di Nettuno, I’Istituto per Sovrintendenti di Spoleto e la Scuola Allievi Agenti di

ampobasso, con circa 1422 allievi, ¢ il primo a subire tale riduzione, con una conclusione anticipata

al mese di gennaio 2026. Proseguendo con la formazione di base, viene rappresentato che il prossimo
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23 giugno giungera a conclusione il 229° corso per Allievi Agenti della P. di S. per circa 1155 allievi.
Per quanto concerne i corsi del riordino attualmente in svolgimento, viene precisato che si sta
concludendo il terzo e ultimo ciclo del 35° corso per Vice Sovrintendenti, mentre € in atto, nella fase
formativa e-learning, il 20° corso per Vice Ispettori, cui hanno avuto accesso i vincitori del concorso
da 959 Vice Ispettori, il cui termine ¢ previsto per il 18 agosto 2025. Per quanto riguarda la fine del
prossimo corso per Allievi Agenti (231° corso), si cerchera di armonizzare il periodo previsto per il
termine del corso per Allievi Vice Ispettori, vale a dire circa meta gennaio 2026.-------====-===mnnmn--
Sono in programmazione i seguenti corsi: il 36° corso per Vice Sovrintendenti per oltre 1000
frequentatori, calendarizzato a decorrere dal 3 giugno p.v.; il 21° corso per Vice Ispettori con 411
frequentatori suddivisi in due cicli, che iniziera il 5 giugno e terminera nel mese di settembre; il 231°
corso per Allievi Agenti per circa 2100 frequentatori (dati dalla somma degli idonei del concorso
bandito nel luglio 2024 e del numero dei posti non coperti dal precedente concorso riservato ai VFP)
calendarizzato nel prossimo mese di luglio e i corsi per Vice Ispettore Tecnico nei settori di impiego
sanitario, psicologo e scientifico derivanti dagli scorrimenti delle graduatorie di precedenti bandi del
2023, che partira in concomitanza con il 231° corso per Allievi Agenti e probabilmente si svolgera
presso la Scuola Allievi Agenti di Caserta. E programmato, a partire dal mese di settembre, il corso
per Vice Ispettori Tecnici nel settore di impiego della sicurezza cibernetica, che, a seguito della citata

novella legislativa, avra durata residenziale “non inferiore a nove mesi” e probabilmente si svolgera

presso la Scuola di Cesena. ---- --
Viene chiesto che durante la formazione di base per Allievi Agenti possa essere garantita anche
I’abilitazione all’utilizzo dell’arma Taser come utilizzatori per tutti i frequentatori. Viene precisato
che sono state definite delle aliquote di personale da abilitare per ogni Questura e reparto specialistico,
pertanto allo stato non puo essere introdotta una formazione integrale, anche perché andrebbe previsto

un budget cospicuo per coprire i costi di acquisto delle cartucce. Per quanto concerne I’aggiornamento

degli operatori gia formati come gregari, ¢ allo studio un programma dedicato.---- -
Viene chiesto, inoltre, che possa essere assicurata anche una formazione per 1’utilizzo delle principali
banche dati. Sul punto, ¢ stata gia prevista un’abilitazione per il loro impiego, in modo che i
frequentatori siano in grado di essere perfettamente operativi fin dall’assegnazione ai reparti.---------
Viene rappresentato che il personale assegnato presso gli uffici V.E.C.A. delle scuole ¢ talvolta
insufficiente rispetto alle esigenze anche di rendicontazione delle operazioni contabili. Viene

registrata la richiesta, pur essendo precisato che, a causa dei massicci pensionamenti, le assegnazioni
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previste nell’ambito del turn over sono allo stato insufficienti per coprire I’intero fabbisogno anche

per altri uffici delle scuole. —— ——
Nei limiti della programmazione delle attivita formative, viene registrata e accolta la richiesta di

anticipare lo svolgimento degli incontri sindacali nell’ambito dei corsi di formazione di base e, in

ogni caso, di concentrare nell’arco di due settimane gli incontri con tutte le sigle.

2. Programmazione e andamento delle attivita corsuali di II livello, tenuto conto delle
prioritarie esigenze della formazione di base e della crescente richiesta di formazione

specialistica del personale della Polizia di Stato.

Per la formazione di secondo livello, vengono presentati i dati relativi ai corsi svolti nell’anno 2024:
dei 576 totali programmati, ne sono stati realizzati 427 (circa il 75%), con 13.003 frequentatori. Per
quanto concerne 1’anno corrente, sono previsti 487 corsi e, al 30 aprile 2025, ¢ stato gia assicurato il
50%, con la qualificazione e/o specializzazione di quasi 7.000 operatori. Molti corsi (esigenze
D.A.C., formazione 81/08, ecc.) sono allo stato svolti presso la scuola di via Veientana a Roma. Viene

ribadito che nel secondo semestre, come gia fatto durante lo scorso anno, si ricorrera a strutture

alberghiere esterne per assicurare la continuita della formazione. -

3. Esiti del monitoraggio sull’andamento delle attivita di addestramento e aggiornamento

professionale sul territorio nazionale per 'anno 2024 e per il primo trimestre 2025.

Si provvede ad analizzare i dati concernenti 1’aggiornamento e 1’addestramento professionale; in
particolare, vengono presentati sia i risultati raggiunti nell’anno 2024, sia il parziale del primo
trimestre del 2025, cosi come estrapolati dalla piattaforma informatica M.AG.A. (Monitoraggio
Aggiornamento e Addestramento), secondo quanto comunicato dai referenti provinciali per la
formazione. Il confronto con I’anno precedente fa emergere un incremento di tutte le voci di
riferimento; nel dettaglio I’indice medio di partecipazione complessiva ha raggiunto il 67.23% delle
12 giornate annue previste ex art. 20 A.N.Q., con una crescita di 4.87 punti percentuali rispetto
all’anno 2023. In generale, si tratta del dato piu alto registrato nel corso degli ultimi 6 anni, ossia da
quando ¢ stato avviato il monitoraggio attraverso la predetta piattaforma informatica. E stata,
pertanto, quasi raggiunta la soglia minima del 69.5% in tutte le voci di riferimento, tranne che per le
/) tecniche operative, per le quali si ¢ registrato, in ogni caso un significativo incremento del 7.52%. Per

quanto concerne I’aggiornamento di interesse generale, viene precisato nuovamente che I’incremento

¢ meno rilevange per via delle modalita di somministrazione, ossia il ricorso ai moduli e-learning che
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vengono prodotti dal Gruppo Sisfor, incardinato presso 1’Ufficio per il Coordinamento e la
Pianificazione delle Forze di Polizia, che richiedono dei tempi tecnici di lavorazione. Per questo
motivo si sta pensando di anticipare la riunione per il secondo semestre della presente Commissione
per la definizione degli argomenti da sviluppare nell’anno 2026. La proposta viene recepita
favorevolmente. Il miglioramento dipende anche dall’attivita svolta dall’Ufficio centrale ispettivo,
che ¢ intervenuto sul punto, coordinatamente all’Ispettorato delle scuole, con lettere indirizzate ai
Questori delle province con dati di partecipazione piu bassi. Ha inciso in maniera significativa anche
il lavoro svolto dall’Ispettorato delle scuole per i poligoni di tiro utilizzati a pagamento e I’aver fornito
strumenti di autovalutazione agli Uffici territoriali. Anche per il primo trimestre dell’anno in corso si

¢ avuta una crescita percentuale di 2.14 punti sull’indice medio di partecipazione complessiva e, in

ogni caso, si ¢ ottenuto un incremento per tutti i parametri monitorati. ---- -
Viene rappresentato che alcuni operatori, vincitori dei concorsi interni per Vice Ispettori, abilitati
come istruttori ed operativi presso le scuole, sono stati assegnati al di fuori del comparto scuole, con
ci0 vanificando parzialmente le immissioni straordinarie che sono state effettuate negli scorsi mesi
con 1 bandi di selezione dedicati per le esigenze della formazione. Viene preso I’'impegno di aprire

delle interlocuzioni con DAGEP, fermo restando le regole generali vigenti per le assegnazioni dei

vincitori dei concorsi interni per Vice Ispettori.

4. Aggiornamento dei piani della formazione dei corsi di I livello in atto e in
programmazione.

Con I’approvazione della legge 4 aprile 2025 n. 42, entrata in vigore il 19 aprile u.s., che prevede
disposizioni sulla durata di vari corsi della Polizia di Stato, il 19° corso per la nomina a Vice Ispettore
subira una riduzione da 18 a “non inferiore a 12 mesi”. Viene precisato che tale contrazione
temporale, sebbene implichi la proporzionale rimodulazione dei periodi didattici previsti dal Piano
della formazione, non pregiudichera il pieno raggiungimento degli obiettivi formativi. Si & pertanto
compiuta una modifica della Convenzione in atto con Sapienza al fine di ridurre gli esami universitari
da quattro a tre, eliminando quello di Criminologia, il cui percorso didattico, originariamente inserito
nel ciclo di studi, non riuscirebbe a rispettare le nuove tempistiche del corso. Viene evidenziato che
il programma ¢ stato implementato con la materia “Disaster Victim Identification”, a cura del Servizio
polizia scientifica della Direzione centrale per la polizia scientifica e la sicurezza cibernetica. Per
quanto riguarda il prossimo corso allievi agenti, calendarizzato per luglio p.v., il piano della

formazione ¢ stato attualizzato prevedendo, nella parte speciale di diritto penale, una maggiore
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attenzione al tema dei minori con I’introduzione di ulteriori fattispecie, mentre, relativamente alla
materia “Attenzione alla vittima del reato e violenza di genere”, ¢ previsto un focus sull’importanza
della collaborazione dei diversi attori della rete nazionale antiviolenza. Inoltre & stata inserita la
materia “Radiocomunicazioni” dedicata alle infrastrutture degli apparati radio e terminali delle sale
operative. Da ultimo, con riferimento al corso per allievi Vice Ispettori Tecnici del settore di impiego
della sicurezza cibernetica, in programma per settembre p.v., viene rappresentato che il piano della
formazione, condiviso con i competenti Servizi della Direzione centrale per la polizia scientifica e la
~sicurezza cibernetica, si compone di una base deontologica giuridica, nonché professionale
addestrativa, di un’area specialistica del settore di impiego della sicurezza cibernetica, e di un’area di
approfondimento informatico in ambito universitario, in ragione della quale si sta procedendo
all’attivazione di una Convenzione con I’Universita degli Studi di Roma Tre — Dipartimento di
Ingegneria Civile Informativa e delle Tecnologie Aeronautiche (erogazione di due esami valevoli di
CFU “Informatica di base” e “Reti di calcolatori”). Considerata la spiccata componente tecnica degli
insegnamenti accademici, parallelamente all’erogazione delle docenze in D.A.D., |’ Ateneo mettera a
disposizione degli allievi ulteriori periodi didattici di tutoraggio, funzionali alla verifica
dell’apprendimento in corso d’opera e finalizzati al sostenimento degli esami universitari. Sono
previste una prova tecnica sulle materie giuridico-professionali relative al piano della formazione,
una prova pratica concernente |’area addestrativa e una tesina finale riguardante la parte specialistica

cibernetica, a cura dei due Servizi competenti della Direzione centrale per la polizia scientifica e di

sicurezza cibernetica.--- -—-

5. Esiti della valutazione delle attivita formative, attraverso il sistema di monitoraggio e
valutazione degli agenti in prova del 227° corso e prospettazione di analoga attivita di audit

per i vice ispettori in prova del 17° corso.

Vengono illustrati gli esiti della valutazione delle attivita formative, svolta attraverso I’oramai consolidato
sistema di monitoraggio e valutazione, sviluppato con lo scopo di approfondire 1’adeguatezza del
modello formativo adottato nell’ambito dei corsi per allievi agenti e con I’obiettivo di apportare al
predetto modello le modifiche necessarie a recepire le indicazioni provenienti dal territorio. Tale
W sistema, finalizzato all’analisi della qualitd della formazione e non del singolo agente, si &

concretizzato nella formulazione di un questionario, che consente di monitorare quattro macroaree
%] professionali: ordinamentale e della disciplina, giuridica e tecnico — professionale, tecnico —

operativa, uso e custodia dei documenti, dei materiali e dei sistemi informatici. Gli esiti dei precedenti
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monitoraggi sono stati gia utilizzati dall’Ispettorato per modificare i piani della formazione e per
aprire un confronto costruttivo con i direttori delle scuole. Per il 227° corso per Allievi Agenti sono
state interessate le Questure di Firenze, Bergamo, Imperia, Cremona, Belluno, Aosta, Monza Brianza
e Lecco. In quasi tutte le sedi interessate dall'attivita di monitoraggio sono stati riscontrati punteggi
di 3 e 4, equivalenti a buono e ottimo, ad eccezione di Belluno e Imperia laddove sono ancora stati
riscontrati bisogni di miglioramento. Un dato di criticita ¢ stato evidenziato rispetto alle competenze
relative alla redazione degli atti e alla guida anche se per quest’ultimo aspetto il dato globale evidenzia
un miglioramento; come noto, sono state intraprese molteplici iniziative dall’Ispettorato delle scuole
al fine di conseguire un rafforzamento delle competenze delle abilita di guida. Ovviamente rimane il
fatto che a livello selettivo non ¢ richiesto il possesso pregresso di un titolo di abilitazione alla guida
e allo stato non ¢ possibile introdurre questo requisito. Si sta anche lavorando per il ripristino
dell’efficienza delle strutture interne finalizzate al miglioramento di queste abilita, in modo da
incrementare le possibilita di esercitazione in house. In previsione della fine del periodo di prova del
17° corso per la nomina a Vice Ispettore della Polizia di Stato, inoltre, ¢ stata parimenti elaborata una
scheda sintetica di analisi/valutazione, di agevole comprensione, che intende misurare I’'impatto e la

qualita della formazione erogata sul servizio reso durante il suddetto periodo presso alcuni Uffici e

Reparti di destinazione.----=-============emmmmmueeu—-

6. Aggiornamento sullo stato delle procedure di selezione per istruttori di guida.

La circolare contenente la selezione interna straordinaria per 1’individuazione di Istruttori di guida
dei mezzi in servizio di polizia da assegnare agli istituti di istruzione della Polizia di Stato ¢ stata
gia condivisa con la DAGEP ed ¢ stata trasmessa all’ufficio per le relazioni sindacali. Al riguardo
sono state presentate osservazioni da alcune sigle sindacali, tuttavia viene proposto di concludere
questo primo ciclo di selezioni straordinarie con un richiamo alle regole della mobilita ordinaria,
gia adottate per gli istruttori di tiro e di tecniche operative, in modo da incrementare repentinamente
le dotazioni organiche specialistiche delle scuole in difficolta. In un secondo momento, potra essere

eventualmente aperto un confronto per la valutazione delle singole posizioni meritevoli di un

apProfondimento. ====-==-mmmmmmmmm e

7. KEsiti della pubblicazione delle selezioni straordinarie per aiuto istruttore di alpinismo e

aiuto istruttore di sci alpino.
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Viene rappresentato che la selezione per I’individuazione di 5 dipendenti da perfezionare in qualita
di aiuto istruttore di sci alpino, da assegnare al Centro di Addestramento Alpino di Moena, si &
conclusa. All’esito, sono risultati idonei alla selezione 5 candidati su 6, i quali sono stati
successivamente avviati al corso di perfezionamento per I’acquisizione della qualifica. All’esito del
corso si sono perfezionati come aiuto istruttore di sci alpino solo 2 candidati (rispettivamente del
ruolo agenti e sovrintendenti), i quali sono stati poi trasferiti presso il predetto C.A.A. di Moena con
decorrenza 15 aprile 2025. Per quanto riguarda la selezione per I’individuazione di 5 dipendenti da
perfezionare in qualita di aiuto istruttore di alpinismo, da assegnare al Centro di Addestramento
Alpino di Moena, sono risultati idonei alla selezione 2 candidati, i quali sono stati avviati al corso

per aiuto istruttore di alpinismo dal 19 maggio; il corso terminera il prossimo 26 settembre.---------

8. Illustrazione del progetto Minerva.

Viene illustrato il progetto Minerva, cui si € dato avvio dallo scorso mese di settembre, che si propone
I’obiettivo di supportare le attivita di erogazione della didattica, di comunicazione istantanea Scuola
— allievi e di valutazione dei frequentatori dei corsi, attraverso I’implementazione dell’infrastruttura
tecnologica degli Istituti di formazione e la dotazione di fablet da assegnare agli allievi durante la
fase residenziale. In questo modo, si punta al raggiungimento di un’uniformita dell’ offerta formativa
presso tutti i centri di formazione, mediante strumenti a supporto delle attivita di studio e di
approfondimento, con il valore aggiunto di poter usufruire di materiali didattici direttamente
accessibili e costantemente aggiornati; allo stesso tempo verrebbe garantito un canale di
comunicazione immediato e tempestivo tra scuola e allievi (in modo da evitare un utilizzo improprio
degli strumenti di messaggistica istantanea di uso comune), sia tramite lo scambio di contenuti tra
docenti e discenti in aula, sia mediante un coordinamento piu funzionale tra scuola e docenti. Tramite
questo progetto si intende, inoltre, assicurare una contestuale somministrazione di test € questionari
all’intera platea dei frequentatori e azzerare i margini di errore nella fase di correzione degli stessi;
gli esiti degli esami, infine, verrebbero acquisiti istantaneamente nel Registro elettronico e verrebbero
compilate automaticamente le graduatorie finali. Sono previsti anche degli strumenti di rilevazione e
monitoraggio per la somministrazione di questionari ai frequentatori per la valutazione della qualita
della formazione. Allo stato attuale, risulta realizzata la fase di creazione e/o potenziamento delle reti
wifi nelle scuole, ¢ stato predisposto il documento tecnico con la definizione degli aspetti tecnico
informatici congiuntamente con la DCSTLGP ed ¢ stato finalizzato 1’acquisto di 2066 dispositivi,

distribuiti traNettuno (571), Spoleto (500), Campobasso (445) e Cesena (550). E stata avviata, infine,
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la fase di configurazione da remoto dei dispositivi presso le scuole interessate dal 19° corso per Vice
Ispettori e I’Istituto per Ispettori di Nettuno & stato incaricato della procedura di gara per la

realizzazione degli applicativi di messaggistica e di svolgimento degli esami. L’obiettivo finale

sarebbe quello di giungere a una certificazione della qualita della formazione. - -

Il Presidente conclude la discussione alle ore 13:06 S —

Letto, confermato e sottoscritto. e —
Roma, 21 maggio 2025
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