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Regalo di Natale: il danno e la beffa 
 

editoriale del Segretario Generale Oronzo Cosi 
 

 Le più nere previsioni hanno trovato conferma: la finanziaria 2004 si presenta, per gli operatori della 

sicurezza, come un segnale estremamente negativo, da parte di un Governo che più volte ha manifestato la 

propria vicinanza alle Forze di polizia, ma ha finito poi con il disconoscere ogni promessa. 

 Così, mentre la recrudescenza del terrorismo impone uno sforzo particolare a tutti i poliziotti, 

l’Esecutivo invece di assegnare risorse sufficienti a mantenere la qualità del servizio sicurezza, a 

salvaguardare il potere d’acquisto delle retribuzioni, e ad incentivare la operatività, preferisce, con una 

manovra assurda ed inspiegabile, investire in un “riallineamento” di alcuni ruoli delle Forze armate. 

 Quando nel 1995 fu realizzata la riforma delle carriere, i Cocer e i comandi generali della difesa 

scelsero, autonomamente, di escludere l’inquadramento verso i gradi superiori di alcuni giovanissimi 

sottufficiali. 

 Nei fatti costoro non ebbero alcun avanzamento: ma sicuramente per scelte che non possono essere in 

alcun modo imputate né al Ministero dell’interno né ai sindacati di Polizia. 

 Nel frattempo, nella Polizia di Stato, numerosi colleghi hanno superato dure selezioni, vincendo i 

concorsi per vice ispettore, e trovandosi oggi nelle posizioni apicali del ruolo degli ispettori. 

 Tutti questi colleghi ora saranno raggiunti e forse superati da numerosi sottufficiali delle Forze 

Armate, i quali, senza sacrificio alcuno, e senza alcun concorso, godranno di un inquadramento, 

infiocchettato come un regalo di Natale, che gli farà guadagnare, in un colpo solo, due gradi in più. 
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 Il tutto con le risorse che questa finanziaria e le prossime assegneranno per le esigenze della sicurezza 

e della difesa: in pratica, anche con i soldi destinati a noi. 

 Abbiamo cercato, con la serenità che ha sempre contraddistinto la nostra azione, di far ragionare gli 

“esperti” dell’Esecutivo, che sicuramente non hanno dimostrato nella fattispecie un’eccezionale competenza 

o un accettabile senso della misura. 

 Abbiamo spiegato le nostre ragioni, ma non basta. 

 Abbiamo anche individuato delle soluzioni possibili: evitare il riallineamento per esempio, e 

procedere in maniera contestuale ad un unico riordino sia per le Forze di polizia sia per le Forze armate: 

una possibilità questa che avrebbe consentito il recupero di situazioni oramai insostenibili, (come quella di 

migliaia di colleghi oggi inquadrati come ispettori capo e che già nel 1978 erano marescialli del Corpo 

guardie di pubblica sicurezza), e che soprattutto avrebbe consentito una risposta adeguata a tutte le richieste 

provenienti dai Comparti Difesa e Sicurezza. 

 Non c’è stato verso: un partito in particolare di questa maggioranza, dimostrando un’inquietante 

vicinanza ai vertici delle amministrazioni militari, ha influito sulle scelte del Governo, blindando di fatto 

quegli emendamenti relativi al “riallineamento”. 

 La stessa strage di Nassiriya è stata “usata” per creare nell’immaginario collettivo l’idea che il 

riallineamento poteva essere la giusta ricompensa per tutti i militari impegnati sul fronte internazionale, e 

pronti al sacrificio per amor di Patria; tacendo invece il fatto che poco o nulla alla grande maggioranza di 

questi poteva importare dello slittamento privilegiato di alcuni sottufficiali, e che ben altre erano le reali 

esigenze. 

 Non basta: dopo questo riallineamento ci sarà un riordino ulteriore per alcuni ruoli della Difesa e 

della Sicurezza, in virtù del quale i neo promossi saranno ulteriormente promossi, e si renderanno 

protagonisti di ulteriori appassionanti approvvigionamenti di grado, il tutto ovviamente a carico degli 

stanziamenti che, in teoria, dovrebbero servire anche per le esigenze delle cinque Forze di polizia. 

 Il danno quindi, per tutti, e la beffa, per come l’informazione governativa  ha gestito queste sciagurate 

scelte. 

 Le entusiastiche dichiarazioni di alcuni esponenti della maggioranza, per i quali il Governo ha 

premiato, con questa finanziaria, il sacrificio richiesto a poliziotti, carabinieri e soldati e la solita dolosa 

confusione sull’effettivo ammontare delle risorse stanziate, irritano in maniera insostenibile tutti i sindacati e 

le rappresentanze del Comparto Sicurezza. 

 E mentre a Palazzo Chigi si brinda per l’eccezionale traguardo raggiunto, il Siulp denuncia, insieme 

a quasi tutti i sindacati di polizia e ai Cocer dei Carabinieri e della Finanza, il reale risultato di così 
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appassionanti sforzi. 

Una spaccatura senza precedenti tra poliziotti e soldati: un malumore incontenibile in tutto il 

Comparto Sicurezza, a causa di un privilegio ingiustificato concesso ad alcuni sottufficiali della Difesa. 

 Una preoccupazione per la salvaguardia del potere d’acquisto degli stipendi, visto che di fatto il 

“regalo di Natale” comporterà una decurtazione del 40% delle risorse assegnate per l’adeguamento 

economico del contratto. 

 Nessuna mediazione ora è più ammissibile, se il prezzo delle generosità governative deve essere 

ancora una volta pagato dai poliziotti. 

 E’ il momento adesso della protesta di piazza, durissima e senza tentennamento alcuno: bisogna far 

capire, ancora una volta con responsabilità e con fermezza, i motivi della nostra contestazione. 

Questo è il momento in cui la conflittualità diventa l’unica arma possibile per il Sindacato. 

 Prendano atto adesso, gli arguti artefici del riallineamento di quanto hanno fatto: e se il 90% dei 

Sindacati di polizia,  e tutte le rappresentanze del Comparto Sicurezza bocciano questa finanziaria, non lo 

fanno per obbedire alle “logiche della sinistra”, come sostiene il sempre bene informato onorevole Ascierto,  

ma per legittima difesa contro una scelta arbitraria ed estremamente penalizzante. 

 A noi non interessa stare a destra o a sinistra: quando qualcuno pensa di sacrificarci sull’altare della 

demagogia, l’unico interesse del Siulp è stare in piedi, ed usare tutta la sua forza contro chi tenta di soffocare 

la  dignità e i diritti dei lavoratori della Polizia di Stato. 

 Perché il danno, per quanto grave, se deciso dal legittimo Governo del nostro Paese, possiamo pure 

accettarlo: ma la beffa, senza esitazione alcuna, va respinta al mittente. 
 

ANSA - 18/12/2003 - 14.52.00 
FINANZIARIA: BOCCIATA DA SINDACATI POLIZIA, COCER ARMA E GDF PER COMPARTO SICUREZZA STANZIAMENTO 
DEL TUTTO INSUFFICIENTE (ANSA) - R OMA, 18 DIC - Le forze di  p o l i zi a, ad ordinamento ci vi l e e mi l i tare, bocci ano l a 
l egge Finanz iari a: “per i l  rinnovo del contratto di lavoro 2004-2005 i l  Governo - denunci ano - ha stanzi ato ri sorse 
i n feri ori  di  ci rca i l  40% ri spetto al l a precedente tornata contrattual e”. Adesso minacciano di scendere in piazza. La 
protesta accomuna l a maggi oranza dei  si ndacati  de l l a  po l i zi a di  Stato - Si u l p , S i l p-C g i l , U i l p s, S iap, Sp i, Fsp - C g i l , C i sl , 
U i l  e Ug l  pen i tenzi ari  e forestal i , l a Fsa pol i zi a peni tenzi ari a, i l Cocer dei carabin ier i e i l Cocer del la Guard ia d i F inanza. 
Secondo i  si ndacati  e i  cocer, che oggi hanno tenuto una conferenza stampa, “l o stanzi amento è del  tutto i n suffi ci ente 
ri spetto al l e real i  esigenze del comparto si curezza ed i ncongruente con gl i  al l a rmi  terrori smo, ordine e sicurezza 
pubb l ica, l anci ati  da l l o  stesso Governo”. 
 
ANSA - 18/12/2003 - 16.27.00 
FINANZIARIA:ASCIERTO, DA CDL PIU '  F O N D I A SICUREZZA DI ULIV O  (V. FINANZIARIA: BOCCIATA DA SINDACATI... 
DELLE 14:51) (ANSA) - R OMA, 18 DIC – “Questo governo con i  560 mi l i oni  d i  euro per i l  2004 e gl i  890 per i l 2005 per i  
contratti  d i  mi l i tari  e pol i zi otti  ha d i  fatto stanzi ato quasi  i l  tri p l o  ri spetto a quel l o di  centrosi n i stra”. Lo afferma Fi l i p po 
Asci erto, responsabi l e si curezza di  An, ri l evando che “l ’u l ti mo governo di  centrosi ni stra ha stanzi ato per i l  comparto 
si curezza e di fesa i n  tutto 1.702 mi l i on i  d i euro, mentre l ' a ttuale esecuti vo fino ad ora ne ha gi à messi  a d isposi zi one 
4.683”. “Appare qui nd i ingeneroso - osserva - che si ngol i  del egati del Cocer e sindacal isti di sinistra non abbiano 
neanche apprezzato l a vol ontà di  cambi amento mani festata i n modo concreto. Forse devono fare un pi acere qualche 
ami co”. 
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ANSA - 18/12/2003 - 21.30.00 
FINANZIARIA: SIULP, DA GOVERNO SCELTE SCIAGURATE “SU RIALLINEAMENTO DI GRADI E CARRIERE HA PREVALSO 
NEPOTISMO ” (ANSA) - R OMA, 18 DIC - Dure cri ti che del  S i u l p , sindacato uni tari o del l e forze di  p o l i zi a, al l a Finanziari a. 
A g i ud i z i o d i  Oronzo Cosi , segretari o de l S iu l p, i l  Governo ha atti vato uno scontro tra Forze di  p o l i zia e Forze armate a 
causa del  “nepoti smo” di qualche parti to di  maggi oranza che ha vol u to ri conoscere “ing iusti fi cati  p ri vi l eg i ” ad alcuni 
sottuffi ci al i  d e l l ’Eserci to a scapi to del l e al tre forze armate e di  p o l i zi a. Il  “ri al l i n eamento” - ha spiegato Cosi  - comporterà 
una progressi one di carri era per pochi  mi l i tari  graduati  “e poco o nul l a per l e deci ne d i  mi gl i ai a d i  sol dati  i mpegnati  sul 
fronte i nternazi onal e e per gl i  ol tre 400 mi l a appartenenti  al l e Forze di  p o l i zi a per i  qual i , anzi , sono stati  ridotti de l 40% 
g l i  stanzi amenti per i l r innovo del contratto”. L’accusa del  S i u l p , i n sostanza, è che i l  Governo ha favori to dei  
ri conoscimenti  “api cal i ” trascurando l a condi zi one contrattual e per i l  resto del l e Forze armate e di  p o l i zi a. “Il  ri sul tato di  
tutto questo - ha aggiunto Cosi  - sarà che mi gl i ai a di operatori , col  g rado di  maresci al l o trent’ann i fa, e che hanno poi  
raggi unto l a qual i fi ca di ispettore capo, saranno scaval cati  da tutti  i  l oro gi ovani parigrado del l ’Eserci to”. 
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Direttivo Nazionale 

del 16 dicembre  scorso: 
il documento finale 

 
 Il  D i retti vo Nazi onal e del  S i u l p , ri u n i tosi  i l  16 di cembre a Roma presso l a 
Segreteri a Nazi onal e si ta in via Vicenza 26, approva l a rel azi one i n trodutti va del 
Segretari o General e Oronzo Cosi , 

PRENDE ATTO 
de l l a presenza e del l a partecipaz ione a l d ibatti to dei  rappresentanti de i Cocer 
de l l ’Arma dei  carabi n i eri  e del l a Guardi a d i  finanza, segno evidente del la cond iv is ione 
e del l a un ic ità del l e ri vendicazi on i s indacal i che riguardano tutti  gl i  appartenenti  al l e 
Forze di  p o l i zi a; 

VALUTA 
negati vamente l ’i n suffi ci ente stanzi amento di  ri sorse economi che previ ste dal l a  l egge 
finanziaria per  i l rinnovo del contratto di lavoro per i l biennio economico 2004/2005, 
che comporterà una di sponi b i l i tà compl essi va i n feri ore di  ci rca 400 mi l i on i  d i euro 
ri spetto al l a  precedente tornata contrattual e; 

CONSIDERA 
comunque posi ti vamente i l  ri pri stino ne l l a legge finanz iari a del  comma 4, che 
costi tu i sce l o strumento l eg is lati vo che consente di  ri affermare l a speci fi ci tà 
professi onal e de l Comparto si curezza, anche se si deve regi strare l ’i n suffi ci enza del l o 
stanzi amento economi co pressoché di mezzato ri spetto al l e attese del la categori a; 

DENUNCIA 
i l  g rave atto pol i ti co con i l  qual e i l  Governo si  è assunto l a responsabi l i tà di destinare 
consi stenti  ri sorse economi che non equamente ripartite tra il Comparto Sicurezza ed 
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i l  C omparto di fesa, i n troducendo el ementi  d i  sperequazi one tra l e categori e e 
devastanti  el ementi  di  d i vi si one tra gl i  appartenenti  ai due comparti , che produrrà 
uno stato di  mal essere di ffuso che ri schi a d i  i n crinare i n  modo seri o  i l  rapporto 
fiduc iar io tra gl i  appartenenti  a l l e Forze di  p o l i zi a e l ’esecuti vo 

MANIFESTA PREOCCUPAZIONE 
per l ’i n suffi ci enza, ne l la legge fi nanzi ari a, d i  ri sorse economi che da destinare 
al l ’adeguamento e al l ’ammodernamento dei  mezzi  e del l e strutture, necessari per i l  
contrasto del l a  cri mi n a l i tà e per i l  manteni mento del l ’ordine  e de l la s icurezza 
pubb l ica, oggi  p i ù  che mai  messo a repentag l i o da vecchi e e nuove forme di  strategi e 
eversi ve; 

RIBADISCE 
l a necessi tà che i l  Governo real i zzi  al  p i ù  presto e defi n i ti vamente un’area 
contrattual e di categori a qual e i l  C omparto Si curezza del l e Forze dell ' o rdi n e e i l  
Comparto di fesa, secondo l e pri ori tà finora evidenz iate dal  S i u l p , ed in parti col are l a 
sal vaguard i a deg l i  i sti tuti  economi ci  e contrattual i  che caratteri zzano l a speci fi ca 
funzi one del l e Forze del l ' O rd ine, finanche l’omogenei zzazi one dei  l i ve l l i economi ci  
app l icati  a tutti  i  ruo l i  pari tari  tra l e ci nque Forze di  p o l i zi a del  Comparto, non escl uso 
i l  ruo lo d irigenz ia le. 

DÀ MANDATO 
al l a Segreteri a Nazi onal e d i ind iv iduare, in pieno concerto con l e rappresentanze 
sindaca l i  e mi l i tari  de l  Comparto si curezza, l e opportune forme di  mobi l i tazi one degl i  
operatori  del l ’i n tero Comparto, avvi ando una seri e  d i  i n i zi ati ve di  protesta a l i vel l o 
terri tori al e e nazi onal e, anche ipoti zzando una man ifestazi one nazi onal e de l l ’i n tero 
Comparto, per scongi u rare i potenzi al i  e devastanti  effetti  deg l i  emanandi 
provved imenti de l l a l egge d i b i l anc i o, fonte di  p regi udizio sia per la sicurezza dei 
ci ttadini che con riguardo agl i  a ssetti  i sti tuzi onal i  e organi zzati vi  de l l e Forze 
de l l ' o rdine. 
 

 

 
Aggiornamenti retributivi e 

competenze arretrate 
 

 
Dopo l’avvenuta regi strazi one presso l a Corte dei Conti  verranno pubbl i cati  

sul l a Gazzetta Uffici al e, ri spetti vamente i l 24 ed i l 28 d icembre prossi mi , i decreti 
rel ati vi  a l l a  d i stri buzi one dei  185 mi l i on i d i euro destinati  al l ’assegno di  funzi one 
(d.P.R. 19 novembre 2003) e quel l o rel ati vo al l a di stribuz ione dei 15 mi l i on i d i euro 
destinati  dal l ’arti col o 33 del l a l egge 289/2002 (Finanziaria 2003) agl i appartenenti  a l 
ruol o dei  d i rigenti  de l l a Po l i z i a d i  Stato (d.P.C.M. 2 dicembre 2003). 

Venerd ì 19 d icembre scorso è stato trasmesso per l a pubbl icaz ione anche i l 
decreto i n termi n i steri al e rel ati vo al l a distribuz ione di 35 mi l i on i d i euro destinati  a l l a 
val ori zzazi one del l a funzi one d irigenz ia le deg l i appartenenti  a l ruolo dei commi ssari  
de l l a  Po l i zi a di  S tato che, con ogni  p robabil i tà, verrà anch’esso pubbl i cato i l  28 
dicembre prossi mo. 

Con la mensi l i tà di gennaio 2004 verranno dunque l i q u i date l e competenze 
rel ati ve al l a valorizzazione dirigenziale ed al l ’indennità perequativa, mentre 
per l ’assegno di funzione verrà corri sposto l ’adeguamento degl i  i mporti per i l  
personal e che gi à l o percepi sce e gli  arretrati per tutto il 2003; per il personale che 
matura i l  requi si to mi n imo di  anzi ani tà l ’aggi ornamento verrà necessari amente 
demandato, come avvi ene da sempre, ag l i  uffi ci  ammi n i strati vo contabil i ; sol o questi  
u l ti mi , i nfatti , sono in grado di  veri fi care l ’assenza di  cause ostati ve al  conferi mento 
de l l ’assegno di  funzi one e potranno provvedere al l ’aggi ornamento sol o dopo 
l ’emanazi one de l l’apposi ta ci rcol are mi n i steri al e per l a d iramazi one de l la qua le dovrà 
necessari amente attendersi  l a pubb l icaz ione in G.U . del  ci tato decreto. 

Sempre con l a mensi l i tà di gennaio verrà i n o l tre erogato a tutto i l  p ersonal e 
“contrattual i zzato” comunque i n  servi zi o al  1° gennai o 2004 i l  2° acconto previ sto dal  
d.l g s. 193/2003 in attesa del l ’entrata in v igore del  si stema retributi vo basato sul l a 
parametrazione stipendiale. 

Sul nostro web, a l l ’i n d i ri zzo www.siulp.it, nel l ’area “Tutti  i  contratti ”. 
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Conguagli: a gennaio gli 

importi a debito, a febbraio 
gli importi a credito 

 

 
Già a parti re dal  1998 l e operazi oni  di  conguagli o sul l e  retri buzi oni  del  personal e 

de l l a Po l i zi a di Stato sono state effettuate in due mensi l i tà (gennai o e febbrai o), i l  che ha 
consenti to d i attenuare i l  d i sagi o ai d ipendenti  de l l a Po l i zi a d i Stato che, destinatari  d i 
ri tenute di  elevato i mporto i n sede di  conguagl i o  fi scal e, d i versamente si  sarebbero 
potuti  trovare senza retribuz ione nel la mensi l i tà d i febbrai o. 

Un’ul teriore di l a zi one non è consenti ta dal  secondo comma del l ’arti col o 29, 
d.P.R. 600/1973, ove si  prevede che i  conguagl i  previ denzi al i  e fi scal i  d ebbano essere 
u l ti mati  entro i l  28 del  mese di  febbrai o del l ’anno successi vo a quel l o cui  si  
ri feri scono i  reddi ti , mentre  la relati va documentazi one fi scale (attual mente model l o 
CU D /2004) deve essere consegnata entro i l  15 marzo successi vo. 

Quest’anno, tuttavi a, al l e consuete probl emati che si  agg iungono quel le 
deri vanti  d a l l ’app l icazi one del le nuove al iquote Irpef ed, in parti col are, del l a 
cosi ddetta “no tax area”, di  cui  si  è d i ffusamente detto su queste pagine ed 
argomento di  al cune ci rcol ari  mi n i steri al i ; al l a l uce d i c i ò i l  D i parti mento del l a pubbl ica 
si curezza non contab i l i zzerà nel mese di gennaio eventual i  conguagl i  a credi to. 

Le el aborazi oni  de l  mese di  gennai o non tengono i nfatti  conto l e eventu a l i  
contabi l i tà manual i  n on ancora segnal ate dagl i  u ffi ci  ammi n i strati vi  contabi l i ; i n 
tal i  casi un eventual e conguagl io a credi to non sarebbe coerente con i l  real e reddi to 
i mponi b i l e , che si  conoscerà sol o nel  mese di  febbrai o 2004, quando avverrà 
l ’el aborazi one defi n i ti va dei conguagl i . 
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Per questo moti vo la corresponsi one deg l i importi  a credi to a gennai o potrebbe 
comportare ingenti ssi me trattenute nel l a  successi va mensi l i tà di  febbrai o, debbano 
essere trattenute somme a debi to di  ri levante enti tà e, pertanto, sol o nel  mese di  
febbrai o verranno regolati  anche i  conguagli a credi to dei d ipendenti . 

Le mi n i steri a l i  sul l a  “no tax area” sono sul nostro w eb, a l l ’i nd i ri zzo 
www.siulp.it, area “ci rcol ari ”. 
 

 

 
Crediti formativi: nuova 

convenzione ed 
agevolazioni economiche 

 
Così  come anti cipato sul nostro w eb i mmedi atamente dopo l a ceri moni a d i 

presentazi one, i l  D i p a rti mento del l a pubblica sicurezza ha si gl ato, dopo l ’Un iversi tà 
de l Mol i se e quel l a di  C amerino, un’al tra convenzi one relati va al  ri conosci mento dei  
credi ti  formati vi , stavol ta con l ’Un iversi tà di  Catani a; i l  21 ottobre scorso i l  C onsi g l i o  
de l l a Reg ione Mol i se ha approvato un ordine de l g i orno con i l  qua l e sono stati  
esentati da l pagamento del l a  tassa regi onal e, per l 'anno accademi co 2003/2004, tutti  
g l i  appartenenti  al l e Forze del l ' ordine in servi zi o i n que l l a regi one i scri tti  al  corso di  
l aurea oggetto del l a convenzi one (Sci enze dei  servi zi  g i u ri d i ci  per operatore 
g i ud i zi ari o); tutto sul nostro w eb, al l ’i nd iri zzo www.siulp.it. 

 
 

 
74a riunione Commissione 

istituti di istruzione 

 
Così  come previ sto dal l a nota n. 500.B/COM(74)16183 del  3 dicembre scorso 

si  è tenuta, i l  g i o rno 18 di cembre 2003, l a 74a riun ione de l l a Commi ssi one i sti tuti  d i  
i struzi one; al l ’ordine de l g iorno l’approvazi one del l e materi e per l ’agg iornamento e 
l ’addestramento professi onal e per l ’anno 2004, che per l e temati che di carattere 
general e che i nd icati vamente saranno: l e recenti  i nnovazi on i a l cod ice de l la strada 
con parti col are ri feri mento al l a patente a punti ; i  movi menti  terrori sti ci naz iona l i ed 
i n ternazi onal i : aspetti  de l  fenomeno con parti col are riguardo al l e mani festazi on i 
i sl ami che. Le metodol og ie d i contrasto, l ’organi zzazi one del l a Pol i zi a d i Stato, i l  
coordinamento i nterforze, l a cooperazi one internazi onal e; l a responsabi l i tà penal e, 
ammi n i strati va, contabi l e e di sci pl i n are degl i  appartenenti  al l a Pol i zi a d i Stato. 

Le materi e per l e temati che di  settore i nd icati vamente sono: l e fi n a l i tà del  
si stema SD I: l ’organi zzazi one e l ’archi tettura - i l  si stema i n formati vo i n tegrato e 
l ’i n terconnessi one con l e banche dati  esterne; l e i ndagi n i  d i fensi ve e l e i ndag in i  d i  
p.g. (al l a l uce del l e innovaz ion i introdotte dal la Legge 7 dicembre 2000 nr. 397); 
l eg is laz ione in materi a di  i mmigrazi one e strani eri  (anche in previ si one del l a prossi ma 
emanazi one del regol amento del l a Legge Bossi -F i n i ). 

Il  d i parti mento ha i n o l tre comuni cato che a breve verranno tenuti  corsi  
destinati  al l a formazi one d i responsabi l i  p rovi n ci al i  d el l ’aggi ornamento professi onal e; 
i l  S i u l p  ha chi esto che a questi  u l ti mi  vengano forni te preci se ind icaz ion i in ord ine a l l a 
necessi tà di i nd i v i duare i docenti  sul l a base del bagag l i o professi onal e concretamente 
posseduto ed al l ’i n d i spensabil e capaci tà di  trasmetterne i  contenuti , p i uttosto che i n  
rel azi one al l a qual i fi ca da essi  ri vesti ta. 

Per quanto atti ene ai  nuovi  corsi  da al l i evo vi ce i spettore, tra cui  quel l o 
appena in iz iato, l ’Ammi n i strazi one ha ribadi to i l  p ropri o i mpegno a sottoscri vere una 
convenzi one che consenta i l  ri conoscimento del maggi or numero possi b i l e  d i  credi ti ; a 
fronte di  ci ò i l  S i u l p  ha ribad ito l a necessi tà di non penal izzare i l riconoscimento del la 
professi onal i tà acqui si ta con l a frequenza di un corso avente di  fatto l a durata di due 
anni accademi ci  medi ante un ri conoscimento di  credi ti  che non preveda tutti  g l i  e sami  
d i  meri to (el u sa l a sol a tesi ) di uno speci fi co corso di  l aurea di  p ri mo l i vel l o, i l  che 
creerebbe una incomprensi b i l e  d i spari tà ri spetto ad anal oghi corsi tenuti da a ltre 
Forze di  p o l i zi a. 

Posi ti va è stata i n o l tre giud icata l ’i n troduzi one del l a psi col ogi a tra l e materi e 
d i  studi o, peral tro auspi cata per tutti  i  corsi  d i  formazi one; per i l  p rogramma rel ati vo 
al  corso per al l i evo vi ce i spettore i l  S i u l p  ha i n fine suggeri to al cuni  corretti vi , tutti  
accol ti , che renderanno i l  p rogramma di  p si col og ia p iù ri spondente al l e effetti ve 
esigenze lavorati ve del l ’operatore di  P o l i zi a grazi e a puntua l i  ri feri menti  al l e p iù 
comuni  si tuazi oni  operati ve.  
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Corsi e concorsi: 
aggiornamenti 

 
3.284 vice sovrintendenti 
E’ previ sta in questi  g i o rn i la pubb l i caz ione de l l a graduatori a d i  meri yo, ormai  

approntata ed i nseri ta dei  termina l i  de l  D i parti mento del la pubb l ica s icurezza. 
550 allievi agenti – 298 volontari in ferma prolungata 
Sono stati  chi amati  a presentarsi  sabato, 20 di cembre, presso l e Scuol e d i 

A l essandri a e Peschi era del  G arda i  p ri mi  44 dei  107 idone i (punteggi o 7,75) ancora 
escl u si da l le convocaz ion i; i mmutate l e previ si o n i  d i  cui  al  numero precedente i n 
meri to a questi  u l ti mi  ed ai  298 vol ontari  i n  ferma prol ungata, i n meri to ai  q u a l i  i l  
D i parti mento del l a pubbl i ca si curezza conferma l ’i n tento di  avvi are i l  corso a gennai o 
presso l a scuol a d i Tri este. 

94° corso commissari 
Ini zi a oggi , luned ì 22 dicembre, presso l ’Isti tuto superi ore di  p o l i zi a i l 94° 

corso commi ssari ; i l  S i u l p  ha g i à chi esto al  D i p a rti mento del l a pubbl ica sicurezza di 
atti vare i mmedi atamente l e procedure necessaria ad adeguare tempesti vamente l e 
retribuz ion i  de i frequentatori  che, già appartenenti  ad al tri  ruo l i  de l l a  Po l i zi a d i Stato, 
da l pri mo gi orno di corso conseguono l a qua l i fi ca di  commi ssari o. 

Sostituti commissari 
S i è tenuta l o scorso 18 di cembre l a ri un ione de l la Commi ssi one del personal e 

de l ruol o degl i  i spettori , di  cui  d a l l ’arti col o 69 d.P.R. 335/1982; è stato pertanto 
predi sposto ed inv i ato al l a fi rma del Capo de l l a Po l i z i a – D i rettore general e del l a 
pubbl ica sicurezza i l provvedimento di nomina che, ne i pri mi  mesi  de l  prossi mo anno, 
porterà al l a noti fi ca agl i  i n teressati  del  conferi mento del l a denominazi one che, a 
norma del l ’arti col o 19, commi  2 e 4 del  ci tato d.l g s. 53/2001, decorrerà dal  13 
ottobre 2003, val e a di re al  raggiungi mento del l ’anzi ani tà di  sette anni  e sei  mesi  
ne l l a qua l i fi ca d i ispettore superi ore sosti tuto uffi ci al e di pubbl ica sicurezza. 

Concorso 640 allievi vice ispettori 
Sono stati  convocati per l ’8 gennai o prossi mo i  p ri mi 70 candidati  i done i  

destinati  a ri mpiazzare i  66 vi nc i tori  assenti non g iusti fi cati  ed i  4 vi n c i tori  che, per 
gravidanza o moti vi  d i  sal u te verranno avvi ati  al l a frequenza del  p rossi mo corso di  
formazi one, ri spetto al qua le ri mangono confermati  i mpegni e previ si on i  d i  cu i  a l l e 
precedenti   ed iz ion i d i questo noti zi ari o.  

Sono imminenti  si a l a pubb l icaz ione in Gazzetta Uffi ci al e del decreto 
mi n i steri al e che regol amenterà l o svol g i mento dei  corsi per al l i evo vi ce i spettore, 
consul tabi l e in un apposito spazi o del nostro w eb, che l a fase concl u si va del l e 
procedure che porteranno al l a  sottoscri zi one di una convenzi one che dovrebbe 
consenti re ai  frequentatori del corso biennale di vedersi riconosciuti crediti formativi 
suffi ci enti a l conseguimento di un appos ito di p l oma di  l aurea di pri mo l i vel l o. 

Concorso interno 73 vice periti 
S i  terrà i l 27 genna io prossi mo, presso l a Scuol a al l i evi  agenti  d i  Roma-Casal 

Lumbroso, l a prova scri tta del  concorso i n terno, per ti tol i ed esami , per l ’accesso a 73 
posti da vice perito tecni co, band ito con decreto n. 333-B/13D.3.03 del 23 settembre 
scorso; l o prevede i l  suppl emento straordinari o n. 1/34 al  B o l l e ttino uffi ci al e de l 
personal e del  Mi n i stero del l ’i n terno del  16 di cembre scorso; l e domande di 
partecipazione pervenute sono state 189, di  cui  8 escl u se per di fetto di  requi si ti  de i  
candidati . 

Documenti e normati va ci tati  sono nel l e aree “Ci rcol ari ” e “Legi sl azi one” de l 
nostro w eb, al l ’i nd iri zzo www.siulp.it. 

 
 

 
                       Buone Feste 

 

 
La Segreteri a  Nazi ona le S iu lp augura a tutti  d i  trascorrere tra gi oi a e 

sereni tà l e festi vi tà natal i zi e e di  fi ne/i n i zi o anno. 
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